STATUT SZKOLY
PODSTAWOWEJ
w Wyszonkach Koscielnych

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1 Przepisy definiujace
§ 1.

1. Hekroé¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o :

a. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkota Podstawowa w Wyszonkach
Koscielnych

b. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty

c. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego,
Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumie organy dziatajace w Szkole

d. uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumieé¢ uczniow Szkoly oraz ich
rodzicéw lub prawnych opiekundéw

e. wychowawcy — nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktérego szczegdine;
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddzialéw w Szkole

f. organie prowadzacym Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w
Klukowie
Rozdzial 2 Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

§ 2.

1. Szkota podstawowa w Wyszonkach Koscielnych jest szescioklasowg
szkola publiczng .Nadzor pedagogiczny sprawuje Kurator Oswiaty w
Biatymstoku.

2. Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Wyszonkach Koscielnych 1.

§3.

1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. W Szkole moga by¢ tworzone srodki specjalne.

3. Szczegdlowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrgbne

przepisy.

§4.
1. Szkola uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. : _ o
3. Organ prowadzacy moze szkole nada¢ imi¢ na wspolna wniosek
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
§5.
Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan | wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za
te czynnosci okreslaja odrgbne przepisy.
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Rozdzial 3 Cele i zadania Szkoly
§ 6.
Szkotla realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, koncentrujac si¢ na prowadzeniu dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuriczej.

. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju ucznioéw,

uwzgledniajac ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich
mozliwosci psychofizyczne.

§7.

Rodzice i nauczyciele, na zasadach okre$lonych w Statucie, wspoldzialajg ze sobg
w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

1.
a.

b.
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§8.
W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkota w szczegdinosci ;

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoly

dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez organizowanie
kot zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad i konkursow,

. zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci z

opanowaniem tresci programu nauczania

. Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow

nauczania.
Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w
odrebnych przepisach.

§9.

. Szkota wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny.

W zakresie dzialalnosci wychowawczej Szkota w szczegdinosci

ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zasad
okreslonych w ustawie 1 przepisow do niej wykonawczych, w szczegdlnosci
w Statucie, stosownie do warunkow Szkoly 1 wieku ucznidw,

. upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia

sprawiedliwosci

ksztattuje postawy patriotyczne ( takze w wymiarze lokalnym)
sprzyja zachowaniom proekologicznym,

umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religtjnej,

szanuje indywidualnos¢ uczniow i ich prawo do wilasnej oceny
rzeczywistosci,

upowszechnia zasady promocji 1 ochrony zdrowia,

budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prac¢ na rzecz
Szkoty i srodowiska, - " |
wdraza do dyscypliny 1 punktualnosci.

. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidow z uwzglednieniem ich

potrzeb rozwojowych.

. Szkota wypracowuje i realizuje program bedacy alternatywg dla zagrozen

spofecznych miodego cztowieka.
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§ 10.

. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz

posiadanych mozliwosci.
Wykonywanie zadan opiekunficzych polega w szczeg6inosci na :
scistym respektowaniu obowiazujacych w Szkole przepiséw bezpieczenstwa
i higteny
sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektorymi
potrzebujacymi takiej opieki uczniami.

§11.

. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja :

podczas zaje¢c lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te
zajecia,
podczas przerw — nauczyciele petniacy dyzury.

. Opieke nad uczniami podczas zajec poza terenem Szkoly, w tym w trakcie

wycieczek organizowanych przez Szkolg, sprawuja nauczyciele oraz, za
zgodg Dyrektora, inne osoby dorosle, w szczegdlnosci rodzice. '
§12.
Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy
rozklad zajeé i mozliwosci kadrowe.
Projekt planu przygotowuje spoleczny zastgpca dyrektora.
§ 13.

Obowiazki opiekundw podczas wycieczek organizowanych przez Szkolg okreslaja
odrebne przepisy.

1.
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§14.
Kazdy oddzial powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z
nauczycieli uczacych w tym oddziale.
W miare mozliwosci organizacyjnych Szkoly, celem zapewnienia cigglosci
pracy wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat
powierzony jego opiece wychowawcze) przez okres nauczania obejmujacy
odpowiednio :
klasy T - III

. klasy IV - VI
. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po

zasiggnieciu

opinii Rady Pedagogicznej , Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
Dyrektor moze dokonaé¢ zmiany na stanowisku wychowawcy :

z urzedu,

na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniéw danego oddziahu.
Whnioski ¢ ktorych mowa w ust. 4 nie s3 dla Dyrektora wiazace. O sposobic
ich zalatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.
Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.

Dzialll
ZARZADZANIE SZKOL A

Rozdzial I Zagadnienia podstawowe
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§ 15.
Zadania i kompetencje organu prowadzacego Szkotl¢ oraz organu
sprawujacego nad Szkola nadzoér pedagogiczny, w tym w szczegolnosci
zasady sprawowania nagzoru pgdagogicznego oraz nadzoru nad
dziatalnoscia Szkoty w sprawach administracyjnych i finansowych,
okreslaja odrebne przepisy.
Organy, o ktorych mowa w ust. 1, mogg ingerowac w dzialalnos¢ Szkoly
wylacznie w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 16.

Kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

§17.

W Szkole dziataja tez organy Samorzadu Uczniowskiego oraz Rada Rodzicow.

I.

2.

§18.
Dziatajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych
kierunkach planowanej i prowadzonej dziatalnosci.
Celem stworzenia warunkow do wspdtdziatania, o ktorych mowa w ust. 1,
Dyrektor, nie rzadziej niz raz na kwartal, organizuje spotkania z Rada
Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

§19.

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Rodzicéw 1 Samorzadu

Uczniowskiego, jezeli uchwala jest niezgodna z przepisami prawa —
wyznaczajac termin na wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie informuje organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, a w sprawach wymienionych w art. 34a
ustawy — takze organ prowadzacy Szkote.

. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktérym mowa w ust.1, uchwata traci

moc w zakresie objetym ingerencja Dyrektora.
§ 20.

Sposdb postepowania w sprawie wstrzymania uchwaty Rady Pedagogicznej
okresla art. 41 ust.3 ustawy.
Rozdzial 2 Dyrektor Szkoly

1.

2.

§21.
Stanowisko dyrektora powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy
Szkole.
Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust.1, okreslajq odrgbne
przepisy.

§22.

. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i

nadzorowanie pracy Szkofy.

Dyrektor w szczegdinosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do

realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych t opiekuiczych Szkoty.
§ 23.

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegélnosci :
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w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowa
Szkoty :

przedkiadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji
1 promocji uczniéow,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty,
przenoszenia ich do innych klas i oddziatow

wystepowanie do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach, w tym systematyczne hospitowanie lekcji i innych
zajec¢ prowadzonych przez nauczycieli, prowadzenie dokumentacji
hospitacji

realizowanie zadan zwiazanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w
odrebnych przepisach,

organizowanie warunkow dla prawidtowe;j realizacji Konwencji o Prawach
Dziecka,

w zakresie spraw organizacyjnych :

przygotowywanie projektdw planow pracy Szkoty,

opracowanie arkusza organizacji Szkoly,

ustalenie tygodniowego rozkladu zajec,

w zakresie spraw finansowych :

opracowanie planu finansowego Szkotly,

przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej it Radzie Rodzicow,

realizowanie planu finansowego, w szczegolnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajgcych zasady
gospodarki finansowej szkét,

a. w zakresie spraw administracyjnych

¢ D o

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno — gospodarcza
Szkoty, ‘
organizowanie wyposazenia Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty
nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentow przez nauczycieli
oraz prawidlowego wykorzystywania drukéw szkolnych
organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno — remontowych,
organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,
w zakresie spraw porzadkowych, bhp, i podobnych:
zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow i pracownikow ustalonego w
Szkole porzadku oraz dbalosci o czystosc i estetyke Szkoly,

§ 24.
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. Dyrektor jest pracodawcg dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i

pracownikow nie bedacych nauczycielami. _

W zakresie o ktorym mowa w ust.1, Dyrektor w szczeg6lnosci :

decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow
Szkoty,

decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

. decyduje po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow w

sprawach odznaczei, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow Szkoty,
okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych
pracownikow Szkoly, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu
ku temu niezbednych warunkéw,
wspoldziala z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie
ustalonym odr¢bnymi przepisami, a w szczegblnosci :
zasiega opinii w sprawach organizacji pracy Szkoly
ustala regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikéw Szkoly,
ustala regulamin zakladowego funduszu swiadczen socjalnych,
administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjainych.

§ 25.

Dyrektor jest przedstawicielem Szkoly na zewnatrz.
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§ 26.

. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej
kompetencji. W przypadku wstrzymania przez Dyrektora Szkoty realizacji
podjetej uchwaty Rady Pedagogicznej — ostateczng decyzje podejmuje
Kurator Os’wiaty w ciagu 14 dni.

. Zadania zwiazane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich reallza(:Jl okreslaja

postanowienia Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej.
§27.

. W wykonywaniu swoich zadaf Dyrektor wspdtpracuje z Rada Rodzicow,

Radg Pedagogiczng i organami Samorzadu Uczniowskiego.

. Dyrektor — poza przypadkami wspoétdziatania w podejmowaniu czynnosci

prawnych z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1, w szczegélnosci :
przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogéine wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,

sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planow
pracy Szkoty,

udziela Radzie Rodzicoéw informacji o dziafalnusci dydaktyczno —
wychowawczej Szkoly

Rozdzial 3 Rada Pedagogiczna
§ 28.
W Szkole dziata Rada Pedagogiczna.
§ 29.
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. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w

Szkole.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga — z glosem doradczym — braé takze

udziat inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej.
Przewodniczacym Rady jest Dyrektor.
Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin dziatalnosci
uchwalony przez Rade, normujacy w szczegdlnosei nastgpujace
zagadnienia:
sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania
zebran Rady Pedagogiczne;j,
wewngtrzng organizacje Rady Pedagogicznej,
kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j,
zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej osob nie
bedacych czlonkami tego organu Szkoty.

§ 30.

- Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy :

zatwierdzanie planéw pracy Szkoly po zaopiniowaniu przez Rade
Rodzicow,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw,

ustalanie — po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady
Rodzicow szczegdlowych kryteriow ocen zachowania ucznia, i trybu i
zasad ich ustalania oraz trybu odwolawczego w tym zakresie,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w Szkole po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade
Rodzicow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw,
uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci :

powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy Szkote,

przedhuzenie stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

powierzanie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywanie z
tych stanowisk,

. organizacj¢ pracy Szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozkiad zajeé lekcyjnych i

pozalekeyjnych,

projekt planu finansowego Szkoty,

propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zajeé w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo plainych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych,

podjgcie w Szkole dzialalnosci przez stowarzyszenia i organizacije,
stosownie do art. 56 ustawy.

. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii

W innej sprawie.
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. Rada Pedagogiczna ponadto :

moze wnioskowa¢ o odwolanie osob zajmujacych stanowiska kierownicze w
Szkole,

. delegujq swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.

§ 31.

. W ramach realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, Rada Pedagogiczna w

szczegllnosci:

uchwala i nowelizuje Statut,

wystepuje z odwolaniem od decyzji kuratora oswiaty w sprawie uchylenia
Statutu albo niektorych jego postanowien ( art.60 ust.3 ustawy ).

Rozdzial 4 Rada Redzicow
§ 32.

W Szkole moze dziala¢ Rada Rodzicow. Rada Rodzicéw jest reprezentacja
ogodlu rodzicow uczniow wspierajaca dziatalnos¢ statutows szkoly.

§ 33.

. Kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok poczawszy od miesiaca wrzesnia

do dnia 30 wrzesnia kolejnej kadenciji.

. Wybory do Rady Rodzicow pierwszej i kolejnej kadencji przeprowadza sie

we wrzesniu poprzedzajacym koniec kadencji poprzedniej Rady.

. Dotychczasowa Rada Rodzicow dziata do pierwszego zebrania Rady nowej

kadencji nie dluzej jednak niz do 30 wrzesnia.
Pierwsze plename zebranie Rady Rodzicéw nowej kadencji zwotuje i
otwiera dotychczasowy Przewodniczacy Rady Rodzicéw.
W razie uchybienia terminowi, o ktérym mowa w ust. 3, kompetencje, o
ktorych mowa w przepisie poprzedzajacym, realizuje Dyrektor.

§ 34.

. W skitad Rady Rodzicow wchodza wszyscy czionkowie klasowych rad

rodzicow.
Czlonkowie Rady Rodzicow sg wybierani oddzielnie przez rodzicow
poszczegdinych klas.

. Najwyzsza wiadza ogéhu rodzicow jest plenarne zebranie rodzicow.

Zebranie jest zwolywane raz w czasie kadencji Rady.

§ 35.

. Na pierwszym zebraniu plenarnym Rada Rodzicow wybiera sposrod

siebie:

a) zarzad Rady Rodzicow jako wewngtrzny organ kierujacy pracami
Rady Rodzicow, ' '

b) komisj¢ rewizyjna, jako organ kontrolny Rady Rodzicow.

. Zarzad Rady Rodzicow sklada si¢ z 5-7 czlonkow , tak aby mozna

bylo wyloni¢ funkcje przewodniczacego , sekretarza , skarbnika oraz 2-4
czlonkow zarzadu. Zarzad dokonuje swego ukonstytuowania na swym
pierwszym posiedzeniu.



3. Zarzad Rady Rodzicow moze tworzy¢ state lub dorazne komisje

b e

sposréd innych osob —dla wykonania okreslonych zadan.

§ 36.
Wybory odbywajq si¢ w glosowaniu jawnym.
Glosowanie odbywa sie przez podniesienie reki.

. Liczba kandydatow do danego organu nie moze by¢ mniejsza od

liczby miejsc ustalonych dla danego organu. Zgloszeni kandydaci musza
wyrazié¢ ustnie swoja zgod¢ na kandydowanie.
§ 37.

. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie

moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.

- Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci :

a) wystepowanie do dyrektora szkoly, rady pedagogicznej z wnioskami

i sprawami dotyczacymi szkoly,

b) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla szkoly,

¢) gromadzenie funduszy z dobrowolnych skladek rodzicéw, prowadze-
nie dziatalno$ci celem pozyskania srodkéw finansowych z innych
zrodet i przeznaczenie ich na potrzeby szkoty,

d) srodki, o ktérych mowa w pkt. C, s przechowywane na

wydzielonym rachunku bankowym. Zasady ich wydatkowania okresla

regulamin Rady Rodzicow.

e) Rada Rodzicéw opiniuje szkolny zestaw programdéw nauczania,

f) Rada Rodzicéw opiniuje program wychowawczy szkoty .

Rozdzial S Samorzad Uczniowski
§ 38

Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa tworza Samorzad Uczniowski.

1.
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Organy Samorzadu Uczniowskiego s jedynymi reprezentantami ogotu
uczniow Szkoty
Organami Samorzadu Uczniowskiego s3 :
Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,
Zastgpca Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego,
Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w
szczegllnosci wobec organdw Szkoty.

§39

. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla

regulamin Samorzadu Uczniowskiego, uchwalany przez ogét uczniéw w
glosowaniu tajnym, rownym, bezposrednim i powszechnym.

. Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego

Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt,
skonsultowany z uczniami poszczegéinych oddzialow.



4.

. Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego

oraz wprowadzania w nim zmian zapewnia w porozumieniu z Dyrektorem,

opiekun Samorzadu.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
§ 40.

Ogol uczniow moze uchwali¢ lub znowelizowaé Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego w drodze czastkowych glosowan uczniow na zebraniach w
poszczegolnych oddziatach.

§ 41.

Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym
lokalowe warunki dziatania oraz stale wspolpracuje z tymi organami poprzez
opiekuna Samorzadu.

§ 42.
1. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie

Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach

Szkoly, a w szczegdlnoscei dotyczacych takich podstawowych praw uczniow,
jak :

prawo do zapoznawania si¢ Z programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami,
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
witasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym , a mozliwoscig
rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,
prawo do redagowania i wydawania gazety szkolne;j,

. prawo organizowania dziatainosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,
prawo wyboru nauczyciela petniacego rol¢ opiekuna Samorzadu.

DZIALIMORGANIZACJASZKOLY

Rozdzial 1 Planowanie dzialalnosci Szkoly
§ 43.

. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej klasy

jest rok szkolny.
Terminy rozpoczynania i koniczenia zajeé dydaktyczno — wychowawczych,
przerw swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy o
organizacji roku szkolnego.

- §44.

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia :

1.
2.
3.

plan pracy Szkoty,
arkusz organizacjt Szkoly,

tygodniowy rozktad zajec.
§ 45.



. Plan pracy Szkoty okresla w szczegblnosci podstawowe zalozenia pracy

dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej.

. Plan pracy Szkoty przygotowuje Dyrektor a zatwierdza =- po uprzednim

zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw — Rada Pedagogiczna.
§ 46.

. Szczegolowa organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz

organizacji Szkoly opracowywany przez Dyrektora najpézniej do dnia 30
kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu
finansowego Szkoty. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ
prowadzacy Szkote, do dnia 30 maja.
W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnoscet liczbg
pracownikéw Szkoly, tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogding
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, w tym kot zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Szkole.

§47.

. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé

dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajec,
ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Tygodniowy rozklad zaje¢¢ klas I — III okre$la ogélny przydziat czasu na

poszczegdlne zajecia wyznaczone planem nauczania. Szczegdlowy dzienny
rozklad zaje¢ ustala nauczyciel.
§ 48.

Zasady tworzenia, tresc i sposob realizacji planu finansowego okreslaja odrgbne
przepisy.
Rozdzial 2 Formy prowadzenia dzialalnosci dydaktyczno —

1.

2.

wychowawczej
§ 49.
Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze,
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut ( w uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 —60 min. zachowujac
ogdblny tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozkladzie lekcji).

. Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow , moze podjaé

uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny tekcyjnej ( nie duzszy
niz | godzina zegarowa ), zachowujac og6lny tygodniowy czas pracy
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.
W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuie sie przerwy
mig¢dzylekcyjne — dziesieciominutowe oraz tzw. duzqg przerwe —
pietnastominutows.

§ 50.

. Podstawowg jednostka organizacying Szkoty jest oddziat ztozony z

uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza
si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych planem



nauczania Zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i
programem wybranym z zestawu programéw dla danej kiasy dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

2. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach — ze wzgledu na
konieczno$¢ stworzenia optymalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa —
dojdzie do podziatlu oddziatow na grupy.

e podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i
informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéow

e zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sg w
grupach 12 — 26 uczniéw

1. Przy podejmowaniu decyzji, o ktdrej mowa w ust. 2, nalezy uwzgledniaé
zasady wynikajace z przepisow w sprawie ramowych plandw nauczania oraz
wysokos¢ srodkow finansowych posiadanych przez Szkote.

§51.
1. Niektore zaje¢cia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia
nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo —
lekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych,
mi¢dzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych
przez Szkole srodkéw finansowych.

3. Liczba uczestnikow kot i zespotow zainteresowan oraz innych zajeé
nadobowiazkowych, finansowanych z budzetu Szkoty, nie moze by¢ nizsza
niz 12 uczniow. Liczba uczestnikow zajec gimnastyki korekcyjno —
kompensacyjnej nie powinna przekraczac 12 oséb.

Rozdzial 3 Biblioteka szkolna
§ 52.

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno - wychowawczych Szkoly,
doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow oraz, w miarg mozliwosci, wiedzy o regionie.

Z biblioteki moga korzystaé:
uczniowie

nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
rodzice

inne osoby — za zgodq Dyrektora.
Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna
Ewidencje uzytkownikdw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
§ 53.
Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczegoélnosci nalezy:
a. opieka nad zbiorami biblioteki
b) aktywne udostgpnianie zbiorow czytelnikom,
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c) dziatanie na rzecz popularyzacji biblioteki w$réd uczniow.
§ 54.

1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zajeé szkolnych.

2. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego
rozkladu zaje¢ w szczegoblnosci w sposob umozliwiajacy dostep do jej
zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

3. Godziny pracy biblioteki w czasie ferii zimowych i letnich kazdorazowo
ustala Dyrektor.

§ 55.
Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin, stanowiacy
zatacznik nr 4 do Statutu.
DZIAL IV NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1 Zagadnienia podstawowe
§ 56.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikow Szkoty okreslaja
odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly oraz zasady ich
wynagradzania
okreélaja odrebne przepisy.
Rozdzial 2 Zakres zadan nauczycieli — przepisy ogolne

§57
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych , wychowawczych i
opiekuniczych ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie
a takZe o szanowanie godnosci osobistej ucznia.

1. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie
oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw.

2. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
nauczyciele poszczegolnych przedmiotow sa zobowigzani
poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego stopniach
okresowych ( rocznych ).

O przewidywanym stopniu niedostatecznym nalezy na zasadach okreslo-

nych w zataczniku nr. 5 do statutu, poinformowac ucznia i jego rodzicow

na miesiac przed zakonczeniem okresu ( rocznych zaj¢é dydaktyczno-
wychowawczych ).

§ 58.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczne - wychawawczg i opiekuncza oraz
jest odpowiedzialny za jakosc 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

a. sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na
zasadach



okre$lonych w przepisach odr¢bnych, za ich zycie, zdrowie i
bezpieczenistwo,
b)zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci
poprzez: |
realizacje obowiazujacych programéw nauczania,
stosowanie wiasciwych metod nauczania,
systematyczne przygotowanie si¢ do zajeé
pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajgc,
wiasciwe prowadzenie pozostatej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci
pedagogicznej,
¢)dba o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprz¢t szkolny,
d)wspiera rozwéj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania,
e)udziela uczniom pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych.
§ 59.
1. Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne;.
2. Nauczyciele zobowiazani sa do zachowania tajemnicy posiedzen Rady
Pedagogicznej, na zasadach okreslonych w art.43 ust. 3 ustawy.
§ 60.
Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze doskonalenie
umiejetnosci dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w
szczegoblnosci poprzez:
a. pracg wlasng
b. udzial w pracach zespolu przedmiotowego
c. korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;.
§ 61.
Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy
nauczycieli okreslaja odrebne przepisy.
Rozdzial 3 Zakres zadan wychowawczych
§ 62.
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze]j nad
uczniami, a w szczegdlnosci:
a)tworzenie warunkow wspierajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
b)inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
¢)podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi czionkami spotecznosci szkolne;j .
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 :
a. otacza indywidualnq opiekq kazdego wychowanka,
b. wspdlnie z uczniami i ich rodzicami : . -
¢ planuje i organizuje rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace Jednostkn
i integrujace zespol uczniowski,
e ustala tres¢ i formy zajec tematycznych na godzinach do dyspozycit
wychowawcy,



zapoznaje rodzicow i uczniéw z obowiazujacymi w szkole zasadami
oceniania, '

klasyfikowania i promowania uczniéw,

wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac
Z nimi

1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze
wobec tych

uczniow, ktorym z racji szczegélnych uzdolnien albo z powodu
napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest
zapewnienie opieki,

. utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,
wspoldziala z rodzicami, zwtaszcza okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow
pomocy w swoich dziataniach,

wlaczanie ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,

a. wspolpracuje z specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w

rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i
szczegolnych uzdolnien uczniow.
§ 63.
1. Realizujac zadania wymienione w § 67 ust. 2 pkt ¢ , wychowawca w
szczegolnosci spotyka si¢ z rodzicami ucznidéw na wywiadowkach,

organizowanych nie rzadziej niz dwa razy w semestrze.
. O terminie spotkan, o ktérych mowa w ust. I decyduje Dyrektor, na wniosek
wychowawcy.
. Informacj¢ o wywiadowce przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob
zwyczajowo przyjety w Szkole, co najmniej na tydzien przed planowanym
terminem jej odbycia.
. W wywiadéwkach moga tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy
wychowawcami.

DZIAYVUCZNIOWIE

Rozdzial I Zasady rekrutacji uczniow,
§ 64.
. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidéw w oparciu o zasade powszechne;j
dostepnosci. '
. Do szkoty podstawowej przyjmuje si¢ :
.z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty,
. ha prosbg rodzicéw ( prawnych opiekundéw ) — dzieci zamieszkate poza
obwodem Szkoly. :
Rozdzial 2 Prawa i obowigzki ucznia.
§ 65.
1. Uczent ma w szczegolnosci prawo do :
. wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowey,
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. opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych

bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

korzystanie z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

swobody wyrazania my$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
Szkoty a takze swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym
dobra

innych oséb,

rozwijania zainteresowar, zdolnosci i talentoéw,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej ocenie oraz ustalonych sposobdw
kontroli postepoOw w nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajgc pozalekcyjnych,

wplywania na zycie Szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania
sie w organizacjach dzialajacych w Szkole ,

. Zasady informowania o sprawdzianach i ogtaszaniu ich wynikéw,

postepowanie w sprawach poprawiania biezgcych ocen oraz warunki
uwzgledniania zgloszeh nie przygotowania do zajec, okresla zalacznik
nr.6 do Statutu.

Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania ucznidow
okreslaja odrgbne przepisy .

§ 66.
Uczen jest w szczegdlnosci zobowigzany do :
przestrzegania obowiazujacych w Szkole przepisow,
podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,
systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w
zyciu SzKkoty,
Przestrzegania zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,
dbania o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdj,
dbania o wspolne dobro, ad i porzadek w Szkole,

- Ucznia obowiazuje ponadto zakaz picia atkoholu, uzywania narkotykow 1

palenia tytoniu.
§ 67.

. Ucznia mozna nagrodzic za :

wybitne osiagnigcia w nauce,

. zaangazowanie w roznorodng dziatalnos¢ na rzecz Szkoty,
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osiagnigcia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjng Szkoty,

Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 s3 :

pochwala wychowawcy wobec calej klasy,

pochwala wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniéw Szkoly,

list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,

dyplom uznania od Dyrektora,

nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,

Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.

. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek

spotecznosci szkolnej, z tym Ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.

§ 68.

I. za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegolnosci uchybianie

obowiazkom, o ktérych mowa w § 71, uczen moze zosta¢ ukarany :
upomnieniem wychowawcy klasy,
pozbawieniem pelnionych w kiasie funkcji,
upomnieniem lub nagang Dyrektora,
pozbawieniem pelnionych na forum Szkoly funkcji,
zawieszeniem prawa do udziatu w zajgciach pozalekcyjnych,
obnizeniem oceny z zachowania — do nieodpowiedniej wlacznie,
Dyrektor moze wystapic¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoly.

. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

Kary nie mogg by¢ stosowane w sposOb naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢
osobisty ucznia.

Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust.1 pkta i b, naklada Dyrektor.

O nalozonej karze informuje si¢ rodzicow.

. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora.

Odwolanie moze wniesé rodzic w ciagu 7 dni od uzyskania informacji, o
ktérej mowa w ust. 4.

Dyrektor rozpatruje odwolanie najpézniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne

rozpatrzenie sprawy

Przepisy ust. 6 i ust. 7 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem
rozstrzygnigcia

Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogicznej.

. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegolnie

razace naruszenie

szkolnych obowiazkow.

Zastosowanie kary, o ktdrej mowa w ust. 9 nastgpuje, jezeli:
uprawniony organ udowodnit uczniowi popelnienie przestgpstwa,

uczen w stanie nietrzezwym uczestniczyt w zajeciach organizowanych przez
Szkote.



1. Mozna odstapi¢ od wystapienia o zastosowanie kary przewidzianej w ust. 9,
w okolicznosciach okresionych w ust.10, za por¢czeniem wlasciwego

zachowania ucznia,
udzielonym przez nauczyciela, organ Samorzadu Uczniowskiego albo Radg
Rodzicow.

2. Tryb postepowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 9 i ust. 10 okreslajg
odrebne

przepisy.

§ 69.
Przepisu poprzedzajacego, w czgsci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania
ucznia

nie stosuje si¢ w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.
Dzial VI Postanowienia koncowe
§ 70.
1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego
uchwalania.
2. Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego
postanowien okresla ustawa.
3. Zalaczniki stanowig integralng cz¢sé Statutu.
§ 71.
Dyrektor zapewnia mozliwo$é zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spolecznosci szkolnej.

§ 72.

. Statut wchodzi w Zycie z dniem
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