
UCHWALA NR XXVII/198/14

RADY GMINY KLUKOWO

z dnia 28 sierpnia 2014 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych
przez (".mine Klukowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2013 r.,
poz. 594, zm. poz. 645 i 1318 oraz z 2014 r. poz. 379.) i art. 30ust. 6 i art. 49 ust. 2 i art. 54ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 2014 r„ poz. 191) po uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi
uchwala si? co nastejpuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmin?
Klukowo, stanowiacym zalacznik Nr 1do Uchwaly Nr XXIV/151/14 Rady Gminy Klukowo z dnia 4 marca
2014 r. wsprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych wszkolach prowadzonych
przez Gmin? Klukowo, § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„§ 8. l.Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze dyrektora albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoly, przyznaje si? dodatek funkcyjny w wysokosci:

1) W szkolach podstawowych:

- dyrektorowi szkoly podstawowej - od 800 zl do 1500 zt,

2) W Zespole Szkol:

- dyrektorowi Zespolu Szkol - od 1600 zl do 2100 zt,

- wicedyrektorowi Zespolu Szkol - od 50% do 75% dodatku dyrektora Zespolu Szkol.".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Klukowo.

§3. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia wDzienniku Urz?dowym
Wojewodztwa Podlaskiego, zmoc^obowiazujac^od 1wrzesnia2014 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

M
Andrzej Tyminski
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