UCHWALA NR XXV/152/14
RADY GMINY KLUKOWO

z dnia 23 kwietnia 2014 r.

W sprawie utworzenia Zespolu Szkél w Klukowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, wzwiazku zart. 7 ust. 1 pkt 8 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2013 r., poz. 594, zm. poz. 645i1318.) i art. 62 ust. 1, 31 Sb wzwiazku
zart. 58 ust. 1, 21 61 art. Sc pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z pézn. zm.D) oraz art. 12 ust. | pkt 21i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych (tj. Dz. U. 2013 r., poz. 885, zm. poz. 938 i 1646.) po uzyskaniu pozytywnej opinii Podlaskiego
Kuratora O$wiaty uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrze$nia 2014 r. Zespot Szkot w Klukowie.
2. Siedziba Zespotu Szkél w Klukowie znajduje si¢ w miejscowosci Klukowo, ul. Szkolna 8.
§ 2. 1. W sklad Zespolu Szkét w Klukowie wchodza:
1) Publiczne Gimnazjum w Klukowie, 18-214 Klukowo, ul. Szkolna 8,
2) Szkola Podstawowa im. Komisji Edukacji Narodowej w Klukowie, 18-214 Klukowo, ul. Szkolna 8,

§ 3. Zespot Szkot w Klukowie staje si¢ jednostka budzetowa, ktéra przejmuje mienie oraz dokumentacje
Szkoly Podstawowej im. Komisji Edukacji Narodowej w Klukowie i Publicznego Gimnazjum w Klukowie,
a takze ich naleznosci i zobowigzania.

§ 4. Pracownicy ~ Szkoly Podstawowej im. Komisji Edukacji Narodowej w Klukowie oraz
Publicznego Gimnazjum w Klukowie staja si¢ zdniem 1 wrzesnia 2014 r. pracownikami Zespolu Szkét
w Klukowie.

§ 5. W Zalaczniku nr 1 do uchwaly nr XXII11/139/14 Rady Gminy Klukowo z dnia 23 stycznia 2014 r. -
»Akt Zalozycielski Zespolu Szkét Samorzadowych w Klukowie” w tytule zalgcznika oraz w § 1 ust. 1, §21i
§ 3 ust. | skredla si¢ slowo »Samorzadowych”. Akt Zatozycielski Zespotu Szkol w Klukowie po dokonane;j
zmianie stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 6. Uchyla sig zatacznik nr 2 do uchwaly nr XXI11/139/14 Rady Gminy Klukowo z dnia 23 stycznia 2014 .
§ 7. Nadaje si¢ Zespolowi Szkot w Klukowie Statut stanowiacy zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaly.
§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Klukowo.

§9. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego, z moca obowigzujaca od dnia 1 wrze$nia 2014 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
r
A,

Andrzej Tyminski

DZm. Nr 69, poz. 624, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, 22005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz.
1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227,
poz. 1658, 22007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181,
poz. 1292, 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, 22009 r. Nr 6, poz. 33, Nr
31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127,
poz. 857 i Nr 148, poz. 991, 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205,
poz. 1206, 22012 r. poz. 941 i 979, 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265 i 1317 oraz z 2014 r. poz. 7.
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Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr XXV/152/14
Rady Gminy Klukowo
z dnia 23 kwietnia 2014 r.

AKT ZALQZYCIELSKI
ZESPOLU SZKOL W KLUKOWIE

sporzadzony na podstawie art. 58 ust. 1 i 2 oraz art. 62 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.,2572 z p6zn. zm.)

§ 1. 1. Zaklada si¢ z dniem 1 wrze$nia 2014 roku Zespot Szkot w Klukowie, w sktad ktérego wchodza:
1) Publiczne Gimnazjum w Klukowie, 18-214 Klukowo, ul. Szkolna 8,
2) Szkola Podstawowa im. Komisji Edukacji Narodowej w Klukowie, 18-214 Klukowo, ul. Szkolna 8.

§ 2. Siedziba Zespotu Szkét w Klukowie znajduje si¢ w miejscowosci Klukowo ul. Szkolna §.

§ 3. 1. Zespot Szkol w Klukowie obejmuje obwod Szkoly Podstawowej im. Komisji Edukacji Narodowe;j
w Klukowie oraz obw6d Publicznego Gimnazjum w Klukowie, tj.:

1) Szkota Podstawowa im. Komisji Edukacji Narodowej w Klukowie - miejscowosci: Klukowo, Klukowo-
Kolonia, Lubowicz-Katy, Lubowicz-Byzie, Pigtki-Grezki, Pigtki-Szeligi, Pigtki-Zebry, Pigtki-Basie, Stare
Kostry, Kostry-Smiejki, Kostry-Podsedkowigta, Trojanowo, Trojanoéwek, Kaplan, Dzikowiny, Sobolewo,
Zabiniec;

2) Publiczne Gimnazjum w Klukowie - miejscowosci:  Klukowo, Klukowo-Kolonia, Lubowicz-Katy,
Lubowicz-Byzie, Pigtki-Grezki, Pigtki-Szeligi, Pigtki-Zebry, Pigtki-Basie, Stare Kostry, Kostry-Smiejki,
Kostry-Podsedkowigta, Trojanowo, Trojanéwek, Kaplai, Dzikowiny, Sobolewo, Zabiniec, Stare Warele,
Wyszonki-Nagorki, ~ Wyszonki-Klukéwek, Wyszonki-Wojciechy, Wyszonki-Wypychy,  Wyszonki
Koscielne, Wyszonki-Wlosty, Kaliski, Stare Zalesie, Wyszonki-Blonie, Kuczyn, Grédek, Lubowicz Wielki,
Janki, Wiktorzyn, Malinowo, Zebry Wielkie, Luniewo Wielkie, Luniewo Male, Usza Wielka, Usza Mala.

|
|

Przewodni;z;cy Rady Gminy
iz

Andrzej Tyminski
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Zalacznik Nr 2 do Uchwaly Nr XXV/152/14
Rady Gminy Klukowo
z dnia 23 kwietnia 2014 r.

STATUT ZESPOLU SZKOL W KLUKOWIE

Rozdzial 1.
Podstawowe informacje o Zespole
§ 1. 1. Zespot Szkot w Klukowie (zwany dalej Zespolem) dziala na podstawie:
1) aktu zalozycielskiego; !

2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pozniejszymi
zmianami); zwana dalej Ustawa,

3) niniejszego statutu.
§ 2. W skiad Zespolu wchodza;
1) Szkota Podstawowa im. Komisji Edukacji Narodowej w Klukowie;
2) Publiczne Gimnazjum w Klukowie.
§ 3. Siedziba Zespolu miesci si¢ w Klukowie, ul. Szkolna 8,
§ 4. Organem prowadzacym Zesp6t jest Gmina Klukowo.
§ 5. Nadzor pedagogiczny nad Zespolem sprawuje Podlaski Kurator Oswiaty w Bialymstoku.
§ 6. Zespol jest jednostka budzetowa Gminy Klukowo.
§ 7. Zespol uzywa pieczatki:
Zespot Szkot w Klukowie
ul. Szkolna 8
18 - 214 Klukowo
woj. podlaskie

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zespolu

§ 8. 1. Zespot realizuje cele i zadania zgodnie z ustawami i innymi aktami prawnymi, a w szczegdlnosci:
I) ustawg o systemie o$wiaty.
2) Deklaracja Praw Cziowieka,
3) Konwencja Praw Dziecka.
2. Zespot umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci koniecznych do dalszej edukacji ogdlnej i zawodowe;j.
§ 9. W Zespole prowadzony jest oddzilal przedszkolny realizujacy roczne przygotowanie przedszkolne.
§ 10. Zespol realizujac swoje cele i zadania:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukoficzenia szkoly
podstawowej i gimnazjum;

2) umozliwia absolwentom gimnazjum dokonywanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia
i wyboru zawodu;

3) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych w Ustawie,
stosownie do warunkéw Zespolu i wieku uczniow;

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Zespolu.

§ 11. 1. Zespot dba o bezpieczefistwo uczniw i ochrania ich zdrowie w czasie zaje¢  lekcyjnych
i pozalekcyjnych
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1) Nauczyciele petnig dyzury zgodnie z obowigzujacym regulaminem dyzurow uchwalanym przez rade
pedagogiczna.

2) Osoby opiekujace si¢ uczniami w trakcie wycieczek szkolnych dzialajg zgodnie z obowiazujacymi
przepisami oraz regulaminem wycieczek uchwalonym przez radg¢ pedagogiczna.

2. Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu lub wzroku objeci sq
szczegolowg opieka, np. W miarg mozliwosci zapewnia sie im nauczanie indywidualne, udzial w zajeciach
wyréwnawczych, mozliwosé dowozenia autobusem szkolnym, stosuje sie¢ do polecen lekarza specjalisty
i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

3. Uczniowie majacy trudne warunki1rodzinne lub losowe moga by¢ zwalniani z oplat na ubezpieczenie lub
dozywianie. W miare mozliwogci Zespot organizuje pomoc materialng lub rzeczowa.

4. Srodki na pomoc materialng irzeczowa pochodza  z funduszy Rady Rodzicow, Samorzadu
Uczniowskiego, darowizn, Opieki Spolecznej, dotacji celowych Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz
z innych zrédel.

§ 12. 1. Dyrektor Zespotu powierza kazdy oddziat szczegollnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca sprawuje opieke nad
klasg przez okres trwania calego etapu edukacyjnego.

3. Zaleca sig, by zmiana nastgpowala w szczegolnych przypadkach takich jak:
1) ustanie stosunku pracy;
2) dlugotrwala nieobecnosé nauczyciela;

3) brak efektow wychowawczych lub! na odpowiednio umotywowany wniosek rodzicéw, uczniow lub
wychowawcy. !

4. Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor.

5. Umotywowany wniosek o zmianf;! wychowawey moze by¢ zlozony wylacznie na pismie z imiennymi
podpisami co najmniej 51 % rodzicéw lub co najmniej 2/3 uczniéw klasy, po uplywie 3 miesigcy nauki.

Rozdzial 3.
Organy Zespolu

§ 13. 1. Organami Zespolu sq;
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna Zespolu zwana dalej Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow ucznidéw Publicznego Gimnazjum,
4) Rada Rodzicéw uczniow Szkoly Podstawowej,
5) Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzadem.

§ 14. 1. Dyrektor kieruje Zespolem ,Oraz reprezentuje go na zewnatrz, jest przelozonym stuzbowym
wszystkich pracownikéw Zespolu, przewodniczacym Rady Pedagogicznej. Dyrektor sprawuje opieke nad
mlodzieza uczaca sie W Zespole. Dyrektorowi Zespolu stanowisko powierza i odwoluje Zniego organ
prowadzacy na zasadach okreslonych przepisami prawa.

2. Dyrektor kieruje zespolem przy poinocy wicedyrektora.

3. Do zadan Dyrektora Zespotu nalezy:
1) sprawowanie nadzoru wewnatrzszkolnego wobec nauczycieli i pozostatych pracownikow,
2) ksztattowanie tworczej atmosfery pracy, wlasciwych warunkow pracy i stosunkow miedzy pracownikami,
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

4) zapewnienie prawidlowego przebiegu stazu nauczycielom ubiegajacym si¢ o wyzszy stopien awansu
zawodowego,

5) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,
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6) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencii,

7) przedstawienie nie rzadziej

niz 2razy wroku ogllnych wnioskéw ze Sprawowanego nadzoru
pedagogicznego,

8) nadzorowanie prowadzenia dokumentacji szkolnej,

9) dysponowanie $rodkami okreslonymi' w planie finansowym Zespolu i ponoszenia odpowiedzialnosci za ich
prawidlowe wykorzystanie,

10) wspélpraca z Radg Pedagogiczna, Radami Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim oraz organizacjami
i instytucjami srodowiskowymi,

11) przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Zespolu,

12) wystepowanie z wnioskami Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej W sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw Zespotu,

13) kontrola spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci i mlodziez zamieszkalg w obwodzie Zespolu.
4. Dyrektor Zespolu ma takze prawo:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Zespolu,

2) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespolu,

3) decydowania o wewngtrznej organizacji pracy Zespolu i jego biezacym funkcjonowaniu,
5. Dyrektor Zespotu odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych wynikow nauc:zania i wychowania,

2) zgodnos¢ funkcjonowania Zespolu z przepisami prawa oSwiatowego i statutem Zespolu.

3) bezpieczenstwo osob znajdujacych sig w budynku Zespotu i podczas zajeé organizowanych przez Zespél,

4) celowe wykorzystanie srodkéw finansowych przeznaczonych na dziatalno$¢ Zespotu,

5) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej.

§ 15. Zadania i obowiazki wicedyrektora

I. Wicedyrektor jest odpowiedzialny przed dyrektorem za organizacj¢ powierzonej mu pracy, aw
szczegolnoscei:

1) opracowywanie tygodniowego rozkladu zaje¢,

2) organizowanie i kontrolg realizacji Zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,
3) kontrolg rozliczania godzin ponadwymiarowych i odbytych zastepstw,
4) ustalanie i kontrole dyzuréw nauczycielskich,

5) nadzor nad zajeciami pozalekcyjnymi,

6) wspélprace z dyrektorem Zespolu | przy opracowywaniu arkusza organizacyjnego Zespolu i innej
dokumentacji Zespolu,

7) hospitowanie lekcji iinnych zajeé dydaktyczno - wychowawczych w zakresie ustalonym przez dyrektora
Zespolu,

8) nadzorowanie realizacji planow pracy:Zespolu,
9) stosowania przyjetych przez Radg Pedagogiczna uchwat, regulamindw i wnioskdw,

10) realizowanie zadan zwigzanych  z oceng pracy —nauczycieli oraz opiekg nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace i zdobywajacych kolejne stopnie awansu zawodowego,

11) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow ustalonego w Zespole porzadku oraz dbalosé
0 czystos¢ i estetyke Zespolu,

12) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji pedagogicznej przez nauczycieli,

13) udzial w pracach zwiazanych z opracowywaniem programéw dydaktyczno - wychowawczych Zespolu,
regulaminéw, itp.

14) wspdlprace z dzialajacymi na terenie Zespolu organizacjami mlodziezowymi i spolecznymi,

|
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15) zastgpowanie Dyrektora Zespolu w czasie Jego nieobecnosci,
16) wspélprace z Radami Rodzicow j innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz oswiaty,

17) wykonywanie innych prac, nie wyszczegolnionych W niniejszym przydziale obowiazkdow, a zleconych
przez Dyrektora Zespolu, !

2. Szczegolowy zakres obowiazkow wicedyrektora ustala na pismie dyrektor,

§16. 1. W skiad Rady Pedagogicznéj wehodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni W Zespole, dziala ona
W oparciu o regulamin Rady Pedagogicznej.

2. Rada Pedagogiczna:

1) opiniuje wniosek Dyrektora dotyczacy W szczeg6lnosci  powierzenia i odwolania ze stanowiska
wicedyrektora;

2) zatwierdza plan pracy Zespotu;
3) podejmuje uchwaly w Sprawie:
a) wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,
b) innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
¢) skreslenia z listy uczniow,
d) zmiany statutu, ‘
2) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu;
3) opiniuje organizacje pracy Zespolu, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekeyjnych pozalekcyjnych;
4) opiniuje projekt planu finansowego Zéspolu;
5) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznlapiu nauczycielom odznaczer, nagrod i innych wyréznien;

6) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych  zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych;

7) wystepuje do organu prowadzacego Zespoél z wnioskiem o odwolanie ze stanowiska Dyrektora lub
0 odwotanie nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w Zespole.

§17.1. W Zespole dzialaja Rady Rodzicow stanowiace reprezentacje 0golu  rodzicéw uczniow
poszczegdlnych szkot wchodzacych w sklad Zespolu.

2. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnoéci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Zespolu.

3. Do zadan Rady Rodzicow nalezy wspélpraca z organami Zespolu w sprawach organizacji ksztalcenia
i wychowania: :
|

1) wspéludzial w biezacym i perspektyWicznym planowaniu pracy Zespolu,
2) pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych dla Zespolu na sprzet, pomoce i nagrody dla uczniow,

3) wspolorganizowanie imprez szkolnych dla dzieci i miodziezy,

4) wystepowanie do dyrektora Zespolu' i Rady Pedagogicznej z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw
Zespolu.

4. W posiedzeniu Rady Rodzicéw moze braé¢ udzial dyrektor Zespotu lub Wyznaczony przez niego czlonek
Rady Pedagogicznej.

5. Rada Rodzicéw ustala wysokos¢ skladek rodzicow wdanym roku szkolnym oraz sposéb ich
wydatkowania okreslony rocznym planem finansowym zatwierdzonym na zebraniu Rady Rodzicow.

§ 18. 1. W Zespole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Zespolu. Opracowuja regulamin, ktérego postanowienia nie moga
by¢ sprzeczne ze Statutem Zespolu:

1) uczniowie szkoly podstawowej tworza Samorzad Uczniowski Szkoly Podstawowe;.

2) uczniowie gimnazjum tworzg Samorzad Uczniowski Gimnazjum
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3. Samorzad dziala w oparciu o regulamin samorzadu.
4. Samorzad ma prawo do:
1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami;

2) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysilkiem
szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z wicedyrektorem;

6) wyboru nauczyciela - opiekuna Samorzadu.
5. Dyrektor lub wicedyrektor zobowiazany jest udzieli¢ odpowiedzi na wniosek Samorzadu.
§ 19. 1. W Zespole moze dziala¢ Rzecznik Praw Ucznia zwany dalej Rzecznikiem.
2. Ogo6l uczniéw wybiera Rzecznika w glosowaniu sposrod wszystkich nauczycieli.
3. Zadaniem Rzecznika jest czuwanie nad respektowaniem praw uczniowskich w Zespole

4. W sytuacjach konfliktowych jest mediatorem poszukujacym rozwiazan zgodnych z Regulaminem
Zespolu, Statutem, Ustawa, :

5. Rzecznik wspdlnie Z wychowawcami realizuje edukacje prawnicza oraz pracuje nad doskonaleniem
Regulaminu Zespolu - formuluje wnioski, dotyczace zmian badz uzupelnia Regulamin Zespolu.

§ 20. 1. Wszystkie organy Zespolu wspélpracuja ze soba w sprawach ksztalcenia i wychowania dzieci
i mlodziezy.

2. Ewentualne spory migdzy organami Zespohu (z wyjatkiem Dyrektora) rozstrzyga Dyrektor.

3. Spory migdzy Dyrektorem a innymi organami Zespotu rozstrzyga organ prowadzacy albo organ
nadzorujacy w zaleznosci od przedmiotu sporu.

§ 21. 1. Rodzice i nauczyciele wspolpracujg ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.
2. Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikacji i promowania uczniow;
3) uzyskiwania w kazdym czasie informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i dalszego ksztalcenia;
4) wyrazania i przekazywania wlas'ciwel%lu Kuratorowi O$wiaty opinii na temat pracy Zespolu.

3. W Zespole prowadzi sie spotkania ogdlne z rodzicami nie rzadziej niz 2 razy w ciagu roku szkolnego
oraz spotkania wychowawcy z rodzicami W zaleznosci od potrzeb.

Rozdzial 4.
Organizacja Zespolu

§ 22. 1. Okresy przeznaczone na realizacje programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania
to:

1) I okres - oddzial przedszkolny,
2) II - nauczanie wezesnoszkolne (klasy 1-3 SP),
3) III - szkoty podstawowej (klasy 4-6 SP),
4) 1V - gimnazjum (klasy 1-3 PG).
2. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.

3. Terminy podzialu na semestry, rozpoczynania i koficzenia zajec dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i wakagji okreslajq przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Nauka w szkole podstawowej i gimnazjum jest obowiazkowa i bezplatna.

5. Spetnienie obowiazku szkolnego oraz jego kontrole okreslajg odrebne przepisy.
f
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6. Zespol sprawuje opieke w s'wietlicIS/ nad uczniami szkoly i gimnazjum.
A. W zakresie oddzialu przedszkolnego
§ 23. 1. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do piatku w czasie nie krétszym niz 5 godz. dziennie.
2. Czas realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi 25 godzin tygodniowo.
3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekraczaé 25.

4. W miare¢ potrzeb spolecznych moze powsta¢ oddziat integracyjny, w ktérym liczba dzieci moze wynosic¢
od 15 do 22, w tym od 3 do 5 dzieci niepetnosprawnych.

5. Swiadczenia udzielane przez oddzialy przedszkolne sa nieodplatne w zakresie realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez Ministra Edukacji Narodowe;j.

6. Oddzial przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

7. Oddzial przedszkolny w réwnej mierze pelni funkcje: opiekunicze, wychowawcze i ksztalcace wobec
wszystkich dzieci.

8. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspolnej zabawy inauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowany"ch do ich potrzeb rozwojowych.

9. Oddziat przedszkolny wspomaga Wszechstroxlny rozwoj dzieci oraz przygotowuje je do podjecia nauki
i osiagania sukcesow w szkole podstawovyej.

10. Cele wychowania przedszkolnegolw oddziale przedszkolnym:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci intelektualnych potrzebnych im
W codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly si¢ w tym, co jest
dobre, a co zle;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie W nowych
i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia stresow j porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spolecznych dzieci, ktére sq niezbedne W poprawnych relacjach z dzieémi
i dorostymi;

5) stwarzanie warunkdw sprzyjajacych wspélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci 0 zr6znicowanych
mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci iich sprawnos¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa w zabawach i grach
sportowych; [

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie
umiejetnoscei prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania si¢ poprzez
muzyke, male formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej i wspolnoty
narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci
i samodzielnosci, atakze ksztaltowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sa wazne w edukacji
szkolne;.

11. Szczegolowa organizacje wychowania iopieki wdanym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
Zespolu na dany rok szkolny opracowany przez dyrektora szkoly.

12. Arkusz organizacji zaopiniowany przez Rade Pedagogiczna zatwierdza organ prowadzacy Zespot.

13. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:
§

1) liczbe dzieci,
2) liczbg pracownikéw pedagogicznych,

3) ogdlna liczbe godzin finansowanych ze Srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.
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Zasady rekrutacji do oddzialy przedszkolnego
14. Oddzial przedszkolny prowadzi rékrutacjc dzieci na zasadach powszechnej dostepnosci.
IS. Informacja o zapisach dzieci do oddziatu przedszkolnego oglaszana jest w formie:
1) oferty umieszczanej w widocznym miejscu na korytarzu szkolnym,
2) planszy umieszczonych na publicznych tablicach ogloszen,
3) pisemne;j informacji kierowanej na rece rodzicow
16. Zapisy na kolejny rok szkolny dokonywane s na wiosne.
17. Dokladny termin zapiséw ustala dyrektor Zespolu w porozumieniu z organem prowadzacym.
18. Zapisy dzieci do oddzialéw przedszkolnych prowadzi dyrektor Zespolu.
19. Zespot prowadzi rejestr kart zgloszen rodzicow o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego.

20. Dzieci w wieku Wymaganym ustawg odbywajg w oddziale przedszkolnym roczne obowigzkowe
Przygotowanie przedszkolne. Rodzice (apiekunowie) dziecka dopetniajg czynnosci zgloszenia dziecka ijego
regularnego uczeszczania. |

21.  Dyrektor Zespolu kontroluje ~ spelnianie przez dziecko obowiazku rocznego przygotowania
przedszkolnego zgodnie z ustawa. ,

22. Niespelnienie obowiagzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

23. Dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do oddzialy
przedszkolnego moga by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.
Organizacja pracy nastgpuje w porozumieniu z organem prowadzacym.

24. Opinig o potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, wydaja
zespoly , orzekajace dzialajace w publicznych Poradniach Psychologiczno - Pedagogicznych, w tym
W poradniach specjalistycznych.

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym

25. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana na wniosek rodzicéw, nauczyciela oddzialu
przedszkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, a takze specjalistow
zatrudnionych w oddziale przedszkolnymi'

26. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana zuwzglednieniem mozliwosci  oddziaty
przedszkolnego w formie:

1) zajeé korekcyjno-kompensacyjnych; 5‘
2) porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicéw i nauczycieli;
3) zajec psycho-edukacyjnych dla rodzicéw.
27. Udziat dzieci w zajeciach specjalistycznych odbywa si¢ za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow).

28. Porady, konsultacje, warsztaty oraz zajgcia psycho-edukacyjne prowadza w zaleznosci od potrzeb
nauczyciele i specjalisci posiadajacy odpqwiednie przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych,

29. W oddziale przedszkolnym moga by¢ zatrudnieni: logopeda, specjalista gimnastyki korekcyjno-
kompensacyijne;j.

30. Pomoc pedagogiczno-psychologicznq w oddziale przedszkolnym organizuje dyrektor.
B. W zakresie szkoly podstawowej i gimnazjum
§ 24. 1. Zajecia dydaktyczne rozpoczynaja si¢ o godz. 8:00;
1) wklasach IV- V] Szkoly Podstawowé:j i Gimnazjum godzina lekeyjna trwa 45 minut;
2) wklasach I- [1I Szkoly Podstawowej godzina lekcyjna moze trwaé od 30 do 60 minut;

3) przerwy migdzylekcyjne trwaja 10 min., przerwa po 5 lekcji trwa 20 minut, a po 1 6 lekcji 5 minut.

|
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i
2. Zajgcia lekcyjne prowadzone sg w salach lekcyjnych, bibliotece, sali gimnastycznej,

kompleksie boisk sportowych ORLIK lub za zgoda Dyrektora poza obiektem szkolnym, n
w kinie, teatrze, itp.

na przyszkolnym
p-: na wycieczce,

3. Opieke nad uczniami sprawuje:
1) nauczyciel prowadzacy zajecia - w czasie zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych,
2) nauczyciel dyzurny - w czasie przerw,
3) wychowawca Swietlicy- w czasie zan’c’ w swietlicy,
4) wychowawca klasy,
5) Wyznaczona przez dyrektora osoba W czasie dowozu uczni6w,

6) wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele iinni opiekunowie wybrani sposrdd  rodzicow (zgodnie
z obowigzujacymi przepisami) - w trakcie wycieczek.
t

2. Szczegblowa organizacje nauczanja, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la opracowany

przez Dyrektora na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego Zespolu, arkusz organizacji Zespotu
zatwierdzony przez organ prowadzacy.

3. W arkuszu organizacyjnym Zespolu zamieszcza si¢ w szczegélnosci liczbe pracownikéw Zespotu,
tacznie zliczbg stanowisk kierowniczych, 0golng liczbe godzin zaje¢  edukacyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych, wtym kol zainteresowan iinnych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy Zesp6t.

§ 26. Podstawowa, jednostka organizacyjna Zespolu Jest oddzial. Uczniowie oddziatu ucza si¢ wszystkich
przedmiotéw obowiazkowych, przewidzianych planem nauczania j programem wybranym z zestawow
programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 27. Organizacje statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Zespolu na podstawie zatwierdzanego arkusza
organizacyjnego Zespolu, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 28. Tygodniowy rozklad zaje¢ w klasach I - II] Szkoly Podstawowej okresla 0gllny przydzial czasu na

poszczegdlne dni, okreslone Wramowym planie nauczania. Szczegdlowy rozklad dzienny oraz przerw
W zajeciach ustala nauczyciel.

§ 29. Podstawowa forma pracy w zespole sq zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym (zajecia zintegrowane i przedmiotowe).

§ 30. Oddzialy mogg by¢ dzielone na grupy W nastepujacych przypadkach:

1) oddzialy liczace powyzej 24 uczniéw - w nauczaniu Jezykéw obeych, informatyki oraz na zajgciach, dla
ktérych z tresci programu nauczaniu wynika koniecznogé prowadzenia ¢wiczen, wtym ¢wiczen
laboratoryjnych;

2) w przypadku oddzialéw liczacych mniej niz 24 uczniow podzialu mozna dokonywa¢ za zgoda organu
prowadzacego Zespol;

3) zajecia wychowania fizycznego w klasach IV - V] Szkoly Podstawowej i Gimnazjum maja by¢ prowadzone
w grupach liczacych od 12 do 26 uczniw.

§ 31. Zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone w grupach miedzyklasowych, laczenie klas moze
wystepowac takze podczas wycieczek i wyjazdow.

1) czas trwania tych zajeé ustala si¢ jak wv § 24;
2) zajgcia nadobowiazkowe organizowahe $a W ramach srodkéw finansowych posiadanych przez Zespot.

§ 32. Okreslone zajecia obowiazkowe np. zajecia Wyréwnawcze, nauczanie Jezykéw obcych, elementy
informatyki, kola zainteresowan, mogiﬂ by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym W grupach
oddzialowych, migdzyoddzialowych, mig¢dzyklasowych lub migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek.

)
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§ 34. 1. Biblioteka szkolna Jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowari ucznia, zadan
dydaktycznych i wychowawczych Zespolu, doskonalenia warsztaty pracy nauczycieli, popularyzacji wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow:
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza bibliotekeg;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo—informacyjnego uczniow.,

3. Godziny pracy biblioteki umozlitwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajeé lekeyjnych oraz po ich
zakonczeniu.

4. Biblioteka szkolna sprawuje funkcje:

1) ksztalcqco-wychowawczq poprzez rozwijanie i wzbudzanie potrzeb czytelniczych uczniow i nauczycieli;

2) opiekuﬂczo—wychowawczq poprzez wspoldziatanie Z nauczycielami, wychowawcami W rozpoznaniu
uzdolnien i zainteresowan uczniow;

3) kulturalno- relaksacyjna, poprzez rozwijanie zycia kulturalnego uczniéw.

5. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Zespolu oraz rodzice
poprzez zalozenie karty bibliotecznej.

6. Biblioteka szkolna posiada:
1) jedno pomieszczenie - biblioteke i czytelnie,
2) odpowiednie meble i sprzet biblioteczny.

7. Nauczyciel bibliotekarz gromadzi ksigzki, czasopisma i inne niezbedne materialy oraz dokonuje ich

zakupu, majac na celu zabezpieczenie realizacji planu dydaktyczno-wychowawczego Zespolu i zainteresowania
» g 1
uczniow.

8. Zadania bibliotekarza:

1) udostepnianie zbiorow; }
2) udzielanie informacji bibliotecznych; '

3) rozmowy z czytelnikami o ksiazkach oraz prowadzenie poradnictwa w zakresie wyboru ksigzek;
4) prowadzenie przysposobienia czytelniczego i ksztalcenia uczniéw jako czytelnikéws;

5) udostepnianie nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom miodziezowym i kolom
zainteresowan potrzebnych im materiatow;

6) informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa.
9. Organizacje pracy biblioteki okrela jej regulamin.

§ 35. 1. Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywac w Zespole ze wzgledu na organizacje zaje¢ szkolnych
(odjazd autobuséw) Zespol organizuje opieke Swietlicowa,

2. W Zespole funkcjonuja odrebne s'vy‘ietlice dla uczniow Publicznego Gimnazjum i Szkoly Podstawowej.

3. W S$wietlicach zajecia  prowadfone sg W grupach, ktérych liczebno$é nie powinna przekraczaé
25 ucznidw.

4. W $wietlicach prowadzone s3 zajecia pozalekcyijne, jako forma dziatalnosci opiekur’xczo-wychowawczej
Zespolu. :

§ 36. 1. Celem $wietlicy jest zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz
stworzenie odpowiednich warunkéw do naukj wlasnej i rekreacji dzieciom i mlodziezy szkolnej, ktorzy
oczekuja na odjazd do domu autobusem szkolnym.

2. Do form pracy $wietlicy nalezy w szczegélnosci:
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2) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu;
3) rozwijanie uzdolnien zainteresowar Poprzez organizacjg zaje¢ w tym zakresie;

4) organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztaltowanie nawykoéw kultury,

3. Swietlica prowadzi zajecia W grupach wychowawczych pod kierunkiem nauczyciela wychowawcy
Swietlicy.

4. Organizacje pracy Swietlicy okresla szczegblowo jej regulamin.
§ 37. 1. W szkole funkcjonuje stolowka szkolna.
{
2. W stoléwee zatrudnieni 4 pracownicy administracyijni i obstugi zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1. Szkola zapewnia kazdemu uczniowi za oplata mozliwos¢ spozycia w higienicznych warunkach jednego
cieplego positku w stolowee szkolnej.

2. Odplatnos¢ za korzystanie z posilkéw ustala intendent w porozumieniu z dyrektorem szkoly.

3. Przewiduje sie mozliwos¢, w porozumieniu zRada Rodzicow i Gminnym Os$rodkiem Pomocy

’

Spolecznej, czgsciowego lub calkowitego zwolnienia z oplat za posilki ucznigw, ktorzy potrzebujq szczegoblnej
opieki w zakresie Zywienia.

4. Dyrektor szkoly Czyni starania o pozyskanie dodatkowych funduszy na pokrycie kosztow dozywiania
uczniéw potrzebujacych szczegolnej opieki w zakresie Zywienia.

Rozdzial 5.
Nauczyciele i pracownicy Zespolu

§38.1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli pracownikow administracji i obstugi, zapewniajacych
prawidlowe funkcjonowanie Zespotu.

2. Zasady zatrudnienia pracownikéw, o ktérych mowa w ust. | okreslaja odrebne przepisy.

3. Pracownicy Zespolu zatrudnieni 'na stanowiskach administracyjno-obslugowych posiadajg okreslone
zakresy zadan dostosowane do potrzeb Zespolu.

4. Dla pracownikéw, o ktérych mowh w ust. 3, dyrektor Zespotu sporzadza pisemne przydzialy czynnosci,
okreslajace szczegolowo obowiazki oraz zakres odpowiedzialnosci.

§ 39. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczq i opiekuicza oraz jest odpowiedzialny za
Jakos¢ i wynik tej pracy i bezpieczeristwo powierzonych jego opiece ucznigw.

§ 40. Nauczyciel odpowiedzialny jest za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow podczas iw zwiazku z wykonywaniem obowigzkow
dydaktyczno-wychowawczo~opiekuﬁcZych,

2) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;
3) rozwoj psychiczny uczniéw, ich zdolnzos'ci i zainteresowani;
4) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw i sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;
5) prowadzenie obserwacji pedagogicznej i jej dokumentowanie.
§ 41. Nauczyciel jest zobowigzany dos
1) udzielania pomocy w przezwyciQZanil'J niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow:
2) doskonalenie umiejetnosci dydaktyczrrlych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
3) zachowania tajemnicy obrad Rady Pedagogiczne;.
§ 42. Obowiazki nauczyciela petnigcego dyzur podczas przerw okresla regulamin dyzuréw.
§ 43. Obowigzki nauczyciela-wychowawcy klasowego:

1) kierowa¢ w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych dobrem uczniéw, troska
0 ich zdrowie, a takze szanowania godnosci osobistej ucznia,

2) systematycznie i rzetelnie prowadzi¢ dokumentach szkolna: arkusze ocen, dzienniki lekcyijne,
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6) zaplanowa¢ wspolnie z uczniami prace na rzecz Zespolu i srodowiska (dokonywanie zmian w wystroju sal
lekeyjnych itp.),

7) dokonaé rozeznania dotyczacego przynaleznogci uczniow do organizacji dziecigcych i miodziezowych, kot
zainteresowan, uprawianego sportu, hbbby (uwzgledniajac to w planie wychowawczym klasy),

8) rozpoznaé srodowisko domowe ucznia i jego warunki bytowe,

9) otaczaé szczeg6lng opieka na terenlie Zespolu uczniéw potrzebujacych opieki (z rodzin zastgpczych,
wielodzietnych, niewydolnych wychowawczo oraz dysfunkcyjnych),

10) rozpoznawa¢ sposoby spedzania wolnego czasu przez uczniéw j propagowac takie, ktére stuzg zdrowiu
i ogélnemu rozwojowi,

11) przydzieli¢ wiasciwie miejsca uczniom w lawkach uwzgledniajac stan zdrowia uczniéw, ich warunki
fizyczne oraz dokonywaé okresowej zmiany miejsc w rzedach;

dyrektora;

13) dokona¢ rozeznania, w porozumieniu z nauczycielami uczacymi w danej klasie i otoczy¢ szczegdlng
opieka, troskg a takze wspiera¢ uczniow szezegolnie uzdolnionych;

zespoly wyréwnawcze;

15) dopingowa¢ do ciaglej pracy uczniasnad soba i w obcowaniu w grupie w kontaktach (uczer - uczen, uczen
- nauczyciel, dziecko - rodzice, brat - Liostra);

16) planowaé wspélnie z rodzicami i uc%niami:
a) imprezy klasowe;
b) wycieczki;
¢) rajdy i inne formy integrujace zespol klasowy;
17) poddawa¢ Wwspolnej analizie (uczniowie, rodzice, wychowawca) Wg wypracowanych form:
a) uzyskiwane wyniki w nauce i zachowaniu,

. . . t
b) obecnosci na zajeciach,

¢) obowiazujace w Zespole regulaminy, dotyczace postaw ucznia, jego zachowania i jego bezpieczenistwa.

18) organizowaé spotkania z rodzicami w celu przekazania informacji o zachowaniu, osiaganych wynikach
W nauce, sukcesach, nagrodach, stosownym ubieraniu si¢ ucznia;

19) poinformowaé rodzicéw lub opiekunéw ucznia na miesiac przed koncem semestru (roku) o zagrozeniu
ocena niedostateczng w klasyfikacji semestralnej lub rocznej;

20) uwzgledni¢ w planie wychowawczyfn co najmniej dwa tematy doksztalcajace rodzicéw, dotyczace potrzeb
rozwojowych, wychowania i zagrozenia ich dzieci,

21) rozwigzywaé na biezaco problemk' zaistniale w klasie. Informowa¢ rodzicow (opiekun6w): przez
Dyrektora Zespotu o przyznanej nagrodzie lub udzielonej uczniowi karze;

22) bra¢ udziat w szkoleniach metodycznych w zakresie wychowania.
§ 44. 1. W Zespole Szkot moze by¢ utworzone stanowisko pedagoga i psychologa.
2. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie dzialan ogolnowychowawezych,

2) organizowanie dzialan w zakresie profilaktyki wychowawczej,

Id: 3780D347-41B6-4C68-9BCF-0536ES 1204C0. Podpisany Strona 11



3) organizowanie dzialari w zakresie pracy dydaktyczno-wyr(')wnawczej,

4) organizowanie dzialan w zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej,
5) organizowanie dziatar w zakresie pomocy materialnej,

6) organizowanie pomocy psychologicznej uczniom Zespolu,

7) koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej,

8) inne dzialania zawarte w zakresje obowigzkow pedagoga i psychologa.

i
3. Pedagog i psycholog szkolny opracowujg na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, obejmujacy takze
zasady wspoéldzialania Zespolu z poradnig psychologiczno - pedagogiczna, zatwierdzany przez dyrektora po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej. |

4. Pod koniec kazdego semestru pedagog i psycholog szkolny skladaja sprawozdania ze Swej pracy.

5. Pedagog i psycholog szkolny dokumentujg swojq dzialalno$¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

Rozdzial 6.
Wychowankowie i uczniowie Zespolu

A. Wychowankowie oddzialu przedszkolnego

§ 45. 1. Do oddzialu przedszkolnego' przyjmowane sq dzieci w wieku 5 lat. Dzieci, ktérym odroczono
obowiazek szkolny mogg uczeszezac do oddziaty przedszkolnego.

2. Dzieci maja prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekunczego;
2) ochrony przed wszelkimi przejawamigprzemocy fizycznej i psychicznej;
3) zyczliwego i podmiotowego traktowania z uwzglednieniem praw dziecka i godnosci osobistej;
4) rozwijania zainteresowar i talentow; ‘
5) pomocy w zakresie opieki zdrowotnej i bezpieczenstwa.
B. UcznioWie Szkoly Podstawowej i Gimnazjum:
§ 46. Wiek uczniéw, ktérzy obowiazani sq uczgszezac do Szkoly Podstawowej i Gimnazjum okresla ustawa.
§ 47. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Zespolu.
§ 48. Uczen moze by¢ nagrodzony za:/
1) wyniki w nauce;
2) aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych;

3) uczestnictwo lub szczegllne osiagniecia w turniejach, konkursach przedmiotowych, zawodach i imprezach
sportowych;

4) pracg spolecznie uzyteczna na rzecz klasy lub szkoly;
5) wzorowa realizacje dyzurow szkollly<:"‘h i klasowych;
6) czynne i punktualne uczestnictwo w zquciach, zebraniach, imprezach i uroczystosciach szkolnych;
7) wzorowg postawe uczniowska; :
8) czytelnictwo. .’
§ 49. Uczei moze otrzymag: !
1) pochwale wychowawcy;
2) pochwalg Dyrektora wobec ucznigw Zespolu;
3) dyplom uznania;
4) nagrode rzeczowa;

5) list pochwalny skierowany do rodzicéw;
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6) wpis do kroniki Zespolu.
§ 50. Uczen moze by¢ ukarany w szciegélnoéci za:
1) nieprzestrzeganie niniejszego Statuty j regulaminu samorzadu uczniowskiego;
2) uchybianie zasadom wspolzycia spolecznego w stosunku do innych;
3) nieusprawiedliwione opuszczanie zajeg;
4) razace uchybianie obowigzkom szkolillym;

5) niszczenie mienia Zespolu; ;

6) palenie tytoniu na terenie Zespolu, posiadanie i spozywanie alkoholu na terenie Zespolu, posiadanie,
zazywanie i rozprowadzanie na terenje zespotu narkotykow:

7) kradziez, wyludzenie pienigdzy;
8) bojki, Wymuszenia, zastraszanie;
9) wulgaryzmy;

10) korzystanie z urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢ na terenie szkoly, np. telefonu komérkowego (w
przypadku braku pisemnej zgody rodzica;

§51. Za nieprzestrzeganie obowigzku szkolnego i postanowieri niniejszego Statutu oraz regulaminu
samorzadu uczniowskiego uczefi moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem lub nagang wychowawcy;

2) upomnieniem lub nagang Dyrektora; ;

4) zawieszeniem prawa udziatu w zajqci;ch pozalekeyjnych lub imprezach kulturalnych;

5) przeniesieniem do innej szkoly;

6) przeniesieniem do wiasciwej szkoly w przypadku, jezeli uczen jest spoza obwodu Zespolu.
2. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo by¢ wystuchany.

3. Uczen ma prawo do odwolania si¢ od kary udzielonej przez wychowawce do Dyrektora w terminie 7 dni
od daty jej otrzymania.

4. Prawo odwolania sie od kary udzielonej uczniowi przystuguje réwniez rodzicom (opiekunom) ucznia,
§ 52. O nagrodzeniu ucznia lub udzielgniu kary informuje rodzicéw (opiekunéw) wychowawca klasy.

§ 53. 1. Uczen ma obowiazek:

1) realizowa¢ obowigzek szkolny, przygotowywa¢ si¢ do obowiazkdw szkolnych i przestrzega¢ postanowier
niniejszego statutu;

2) dba¢ o dobre imig Zespotu oraz godnie reprezentowac Zespot na zewnatrz;

3) stawia¢ si¢ punktualnie na zajecia lekeyjne i uroczystosci szkolne

4) wypelnia¢ dyzury klasowe i szkolne z'godnie z regulaminem;

5) uczestniczy¢ w pracach spolecznie uzytecznych na rzecz Zespolu i $rodowiska;

6) zachowywa¢ si¢ wlasciwie wobec wizystkich nauczycieli innych pracownikéw Zespolu oraz pozostatych
ucznidw;

7) dba¢ o swoj estetyczny wyglad zew;wtrzny, godny miana ucznia, stosownie do swego wieku i ogélnie
przyjetych norm wspélzycia spolecznego. Zabrania sie:
a) farbowania wlosow, '
b) malowania paznokei,
¢) makijazu,
d) noszenia strojow przezroczystych, odstaniajacych brzuch lub dekolt.
8) nosi¢ stroj galowy na wszystkie uroczystosci szkolne,

9) dbac o najblizsze otoczenie i sprzet szkolny;
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10) dbac o bezpieczenstwo swoje i koleg(')w;
2. Uczen ma prawo do: '
1) korzystania z pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
2) wypowiadania si¢ w sprawach szkoly;{ planu pracy i regulamindw;
3) poszanowania wiasnej godnosci:
4) skladania egzaminu poprawkowego; {
5) znajomosci regulaminu klasyfikacji, Promowania i oceniania;
6) korzystania ze Swietlicy, czytelni, biblioteki;
7) korzystania z positkéw, pomocy socja,inej oraz opieki zdrowotnej;
8) znajomosci otrzymanych ocen oraz przewidywanych ocen okresowych i rocznych;
9) znajomosci programu nauczania;
10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;
1'1) zapoznawania sie z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;
12) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

13) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysilkiem
szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
‘

14) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

I5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem:

16) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

17) skladania skarg w przypadku naruszania jego praw do: wychowawey, samorzadu uczniowskiego,
wicedyrektora, dyrektora.

3. Posiadanie i korzystanie na terenie Zespolu  z telefonu komoérkowego lub innych urzadzen

elektronicznych odbywac¢ si¢ moze tylko za pisemna zgoda rodzica (prawnego opiekuna), wg nastepujacych
zasad:

1) podczas zajeé edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefondow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych (aparaty powinny by¢ wylaczone i schowane

’

2) poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢ uzywany W trybie
"milczy", ;

fotografowanej,

4) zaginigcie lub kradziez telefonu 1db innych urzadzen elektronicznych nalezy niezwlocznie zglosi¢
wychowawcy lub dyrektorowi szkoly, a takze policji,

4. Naruszenie przez ucznia zasad Uzywania telefondw komorkowych lub innych urzadzef na terenje
Zespolu powoduje zabranie telefonu do "depozytu" - aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia.

Rozdzial 7,
Zasady Oceniania

§ 54. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia,

3) zaangazowanie ucznia w realizacj¢ projektu edukacyjnego.

i postepéw w opanowaniu Przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci W stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odregbnych przepisach, i realizowanych w Zespole
programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.,

4

l
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4. Ocenianie osiagnieé edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego. i

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jegb osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie; !

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce j zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalénia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie Przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych

srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢

edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych
W Zespole; i

4) przeprowadzanie egzaminow klasyﬁk;acyjnych;

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych  zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustalanie warunkow i trybu uzyskania
Wyzszych niz  przewidywane rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego. roku szkolnego informujq uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszezegblnych  $rédrocznych rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania Wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zajqf: edukacyjnych.

8. Wychowawca klasy na poczatkn kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i spasobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 55. 1. Ocenianiu podlegaja: '
1) umiejetnosei i wiadomosci ucznia nabyte w procesie nauczania i uczenia sie,
2) systematycznosé pracy ucznia,
3) samodzielno$¢, zaangazowanie i kreatywnos¢,
4) umiejetnos¢ prezentowania wiedzy,
5) umiejetnosé wspélpracy w grupie.
2. Sposoby gromadzenia informacji o uczniu:

1) obowiazkowe: ‘6
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a) dziennik lekcyjny,

b) arkusze ocen,

¢) zeszyty spostrzezefi o uczniach
2) dodatkowe w zaleznosci od potrzeb i wg regul ustalonych w przedmiotowych zasadach oceniania.

3. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznigw:

1) odpowiedzi ustne (opowiadanie, opis, wyglaszanie tekstow z pamigci, udzial w dyskusji, dialog,
argumentowanie, wnioskowanie, krotkie i dlugie wypowiedzi na lekcji z trzech ostatnich lekcji oraz na
lekcji powtérzeniowej z ostatniego dziatu);

2) prace pisemne w klasie:

15 minut.

4) sprawdziany, prace klasowe zapowiedziane z tygodniowym Wyprzedzeniem, poprzedzone lekcjq
powtérzeniows i wezesniejszym zapisem w dzienniku, czas trwania 45-90 minut;

5) testy réznego typu (otwarty, wyboru, zamkniety, problemowy, zadaniowy) - wedlug specyfiki przedmiotu,
zapowiedziane z tygodniowym Wyprzedzeniem, czas trwania do 90 minut

0) ¢wiczenia, zadania, wypracowania, :referaty, konkursy, prowadzenie Zeszytu przedmiotowego, zeszytu
¢wiczen, itd.
7) prace domowe (formy):
a) ¢wiczenia,
b) notatki, ;
¢) twérczosé wiasna - prace literackie, plastyczne, inne,
d) referat - czas wykonania do miesiqch,
€) Wypracowania literackie, |
f) prace dodatkowe (album, gazetka, model, schemat j inne).
8) aktywnos¢ na lekcji:

a) praca samodzielna,

4. Czestotliwo$é oceniania:
1) w jednym tygodniu moga odby¢ si¢ najwyzej 3 prace klasowe (sprawdziany), lecz nie jednego dnia;

2) kartkowka (z ostatniej lekcji) jest rozumiana jako odpowiedz ustna, do ktérej uczen powinien by¢

przygotowany na kazdg lekcje. W zwiazku ztym moze si¢ ona odbywaé na poszczegdlnych lekcjach
W ciagu dnia;

3) zmiana terminu pracy klasowej lub sprawdzianu moze si¢ odby¢ na zyczenie ucznigw Z zastrzezeniem, ze
Przy ustalaniu nowego terminu zasady okreslone pkt 1 - 2 nie obowigzuja;

4) czgstotliwosé oceniania innych form aktywnosci (np. prace domowe, aktywno$¢ na lekcji) jest zawarta
W przedmiotowych zasadach oceniania.

5. Terminy oddawania sprawdzonych przez nauczyciela prac pisemnych:

1) prace klasowe, sprawdziany - po 1 tygodniu roboczym (wypracowania z jezyka polskiego - do 2 tygodni
roboczych); |

2) kartkéwki - w ciagu 3 dni. :

\
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6. Na wniosek ucznia [ub Jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentac_;a dotyczqc;a oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom na zebraniu, podczas
dnia otwartego, w czasie indywidualnych kontaktow z nauczycielem.

8. Dokumentacje dotyczacq oceniania ucznia przechowuje sie przez caly cykl ksztalcenia ucznia w szkole.

9. Uczen ma prawo do jednokrotnego poprawienia kazdej oceny otrzymanej za prace klasowa lub
sprawdzian w terminie dwéch tygodni od otrzymania informacji o ocenie. Poprawiona ocena odnotowana jest
W dzienniku lekcyjnym obok Poprawianej, przy czym Jest brana pod uwage ocena z poprawy.

oceny niedostateczne;.

I1. Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej, dostosowaé Wwymagania edukacyjne w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku
do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniuy si¢ lub okreslone deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajace Sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

§ 56. 1. W zespole obowiazuje nastepujaca skala ocen:
]

1) celujacy (6)
2) bardzo dobry (5 !
3) dobry 4)
4) dostateczny 3)

5) dopuszczajacy (2)
6) niedostateczny (1)

2. Szczegblowe kryteria wystawiania ocen sq okreslone wiasciwym rozporzadzeniem Ministra Edukacji

Narodowej w sprawie oceniania, promowania i klasyfikowania. Z kryteriami powinni by¢ zapoznani WSzyscy
nauczyciele, uczniowie i ich rodzice.

7) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotu danej klasy,
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz:

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi ' wiadomosciami W rozwiazywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwiazuje takze
zadania wykraczajace Poza program nauczania danej klasy lub

¢) osiaga sukcesy w konkursach prz;edmiotowych, zawodach sportowych i innych kwalifikujac si¢ do
finalow na szczeblu wojewddzkim, :albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagniecia.

8) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania zaje¢ edukacyjnych
w danej klasie oraz:

b) sprawnie postuguje si¢  zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwiazywania zadan
i problem6éw w nowych sytuacjach..

9) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktdéry nie opanowal w petni wiadomogci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale poprawnie rozwiazuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

10) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci okreslanych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie, pozwalajace na rozwiazywaniu typowych zadan
teoretycznych i praktycznych o $rednim stopniu trudnosci.

11) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uc:xer'l, ktory:

a)ma braki w opanowaniu wiedzy, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego prze:imiotu w dalszym ciagu etapu edukacyjnego oraz

i
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b) rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci.

¢ __p . « b , = . . y o 5 - . »
12) Stopien niedostateczny otrzymujel uczen, ktéry nie opanowal wiadomosci l'umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu danej klasy, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg

dalsze zdobywanie wiedzy iumiejetnosci Ztego przedmiotu oraz nije jest w stanie rozwigza¢ zadan
0 niewielkim stopniu trudnogci nawet przy pomocy nauczyciela.

§57.1. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢  w dniu nastgpujacym po nieobecnosci
spowodowanej wypadkiem losowym, krétkotrwalg choroba.

2. Udziat W zawodach, innych zajetiach pozalekcyjnych nie zwalnia ucznia z obowiazku uzupelnienia
wiadomosci, notatek, prac domowych.

3. Uczefh ma prawo raz w semestrze: zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, nie podajac przyczyn. Prawo to
nie dotyczy prac klasowych oraz zapowiedzianych sprawdzianow wiadomosci i umiejetnosci. W zasadach
oceniania z przedmiotu nauczyciel moze zwigkszy¢ limit nie Przygotowai ucznia do lekcji.

§58. 1. Uczen ma prawo do pomocy w ramach zaje¢  wyréwnawczych, zaje¢  Swietlicowych,
indywidualnych konsultacji z nauczycielem, pomocy kolezenskie;j.

2. Uczen moze otrzymaé z obowiqszEWych lub dodatkowych zaje¢ wyzsza od przewidywanej ocene roczna,
jezeli:

1) zglosi nauczycielowi prowadzacemu dane zajecia lub W szczegolnych przypadkach wychowawcy, cheé
poprawy tej oceny w okresie nie dleSzym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie
rocznej (nalezy odnotowaé to w dzienniku z datq i podpisem ucznia);

§ 59. 1. Dyrektor Zespolu zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢  z wychowania fizycznego, informatyki w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig "zwolniony".

§ 60. 1. Nieobecnosci uczniéw nalezy usprawiedliwiaé w ciggu 2 tygodni. Usprawiedliwienia musza by¢
dawane wychowawcy w formie pisemnej przez rodzicow.

2. Zwolnienia z ¢wiczefi na lekcjach wychowania fizycznego rodzic tez podaje w formie pisemne;j.
3. Jednodniowa nieobecnos¢ nie zwalnia ucznia z przygotowania do zajec.
4. Wzywa si¢ rodzicow w przypadku:"

1) opuszczenia przez ucznia bez usprawikdliwienia 10 godzin w tygodniu,

2) pojedynczych nieusprawiedliwionychjgodzin tygodniowo,

3) spdznien.

5. W sytuacji, kiedy rodzic unika kontaktu z wychowawca, nie reaguje na wezwania, wskazana jest wizyta
domowa nauczyciela.

§ 61. 1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyijnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia.

2. Klasyfikacje $rédroczna uczniow przeprowadza sig, co najmniej raz w ciagu roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych W szkolnym planie nauczania, izachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Przed rocznym (semestralnym) kl syfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowiazani poinformowa¢ ucznia
ijego rodzicow (prawnych opiekunow) 0 przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

!
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5. Srédroczne iroczne (semestralng) oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne a $rodroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania -

wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy, pracownikéw niepedagogicznych
oraz ocenianego ucznia.

6. W Kklasach I- III SP oceny biezace wystawiane sq wedlug systemu Opracowanego przez zespél
nauczycieli klas I - III. Ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.

7. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne $rédroczne iroczne podsumowujace osiagnigcia edukacyjne
uczniéw ustala sig wedlug nastepujacej skali:

1) stopieni celujacy (6)
2) stopien bardzo dobry %)
3) stopien dobry 4)

4) stopien dostateczny (3)
5) stopien dopuszczajacy ) !
6) stopien niedostateczny )

8. Oceny dzielq sig na: i

1) czastkowe, okreslajace osiagniecia edukacyjne ucznia w ramach wybranej czgsci programu nauczania;
2) klasyfikacyjne srédroczne i roczne poﬂsumowujqce osiagniecia edukacyjne ucznia za dany rok lub semestr.

9. Oceny klasyfikacyjne srédroczne iroczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu, uwzgledniajac
wklad pracy ucznia.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng¢ klasyfikacyjng z zachowania.

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiagniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej (semestrze
programowo wyzszym), szkofa, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakow.

12. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci

ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu Przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania. N

13.  Uczen niesklasyfikowany z gowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

14. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
Jjego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

15. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczefi:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowiazek szkolny nauki poza szkola.

16. Egzamin klasyfikacyjny przepro_"wadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. I5 pkt 2, nie obejmuje
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne.

17. Uczniowi, o ktérym mowa w ué}. 15 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
z zachowania.

18. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 19.

19. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych. |

20. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) -
nie moze on jednak odby¢  sig pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. |

21. Egzamin klasyfikacyjny dla uczpia, o ktérym mowa w ust. 13 - 14, przeprowadza nauczyciel danych

zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora Zespolu, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zajeé edukacyjnych. :
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22. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 15 pkt 2, przeprowadza komisja, powolana

przez dyrektora Zespolu, ktéry zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub
obowiazku nauki poza szkola. W sklad komisji wechodza:

komisji; '
2) nauczyciele zajgé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

23. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 15 pkt 2, oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciagu jednego
dnia.

24. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia,

25.7Z przeprowadzonego egzaminu klhsyﬁkacyjnego sporzadza sig protokot zawierajacy w szczegélnosci:
)

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 21, aw przypadku egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzanego dla ucznia o ktérym mowa w ust. 15 pkt 2 - sklad komisji;
)

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego:
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

26. Do protokolu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

27. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej Wpisuje si¢ "niesklasyfikowany".

28. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (semestralna)
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 29 i 31 - 4].

29. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna

(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego. i

30. Ustalona przez wychowawcq;‘klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 31 - 41, '

i

31. Uczen lub jego rodzice (prawni bpiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Zespolu, jezeli
uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dnj po zakonczeniu zajgé dydaktyczno-wychowawczych.

32. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor zespolu powoluje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania

w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

33. Termin sprawdzianu, o ktérym' mowa w ust. 32 pkt 1, uzgadnia si¢ zuczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami) - przeprowadza si¢ go nie pozniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen przez
rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub ucznia.

34. W sklad komisji wchodza; |
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor Zespotu albo nauczyciel zajmujacy W Zespole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

l}
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b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyﬁkaqyjnej zachowania:

a) dyrektor Zespohu albo nauczyciel zajmujacy wtejze szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji, _

b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez dyrektora Zespolu nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

€) przedstawiciel samorzadu uczniow;rkiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow. b

35. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng
prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadhionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Zespolu powoluje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia  edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w'porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

36. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyijna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez

komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyijnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

37. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczeg6lnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyijnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sklad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 32 pkt 1,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong o;;enc;
2) w przypadku rocznej oceny klasyﬁkagyjllej zachowania:
a) sklad komisji, !
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania, d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
38. Protokél stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

39. Do protokotu, 0 ktérym mowa w ust. 37, dolacza sie pisemne prace ucznia izwiezla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

40. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktéorym mowa
w ust. 32 pkt 1, w Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

41. Przepisy ust. 31 - 40 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen

wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. w tym przypadku, ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, !

l"ROJEKT EDUKACYJNY
§ 62. 1. Uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyijnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem uczniéw, majacym na celu rozwiazanie
konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tredci nauczania okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjum lub wykracza¢ poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespol uczniow pod opieka nauczyciela i obejmuje nastepujace
dzialania:
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1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow Jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dzialan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

5. Szczegdlowe warunki projektu edukacyjnego okresla dyrektor Zespotu W porozumieniu z radg
pedagogiczna.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym uwzgledniaja
udzial ucznia w realizacji projektu edukagyjnego.

edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego
Wpisuje si¢ na $wiadectwie ukoficzenia gimnazjum.

9. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego, dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

10. W przypadkach, oktérych mowa w ust. 9 na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji' o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje sig
"zwolniony" lub "zwolniona"

PROMOCJA

§ 63. 1. Uczen klasy 1 i IT szkoly podstawowej moze by¢ promowany do klasy programowo Wyzszej w ciagu
roku szkolnego na podstawie wniosku rodzicow (prawnych opiekunéw), po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekun6w).

2. Decyzje o promowaniu ucznia klgsy I'i II szkoly podstawowej do klasy programowo WyZszej w ciagu
roku szkolnego w formie uchwaly podejmuje rada pedagogiczna.

3. Rada pedagogiczna moze podj%[é decyzj¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klas - [j] szkoly
podstawowej na podstawie wniosku wychowawcy klasy i opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

4. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo Wyzszej (na semestr programowo wyzszy); jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych; okreslonych W szkolnym planie nauczania uzyskal roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

5. Ueczen; ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz
dodatkowych zaje¢, na ktére uczeszeza, srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocje do klasy' programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Laureaci konkursow przedmiotowych 0 zasiggu wojewodzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad
przedmiotowych otrzymujg z danych zajeé edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytul laureata konkursu przedmiotowego 0 zasiggu wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

7. Uczef, ktéry nie spelnil warunkéw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
WyZszej i powtarza klase. {

moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkpwy z dwéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

9. Egzamin poprawkowy sklada sie ﬁgCZ@S’Ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, zktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych. :

10. Termin egzaminu poprawkowego}wyznacza dyrektor Zespolu w ostatnim tygodniu ferii letnich.
1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly. W skiad komisji
wchodza: |

d

|
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W innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Zespolu powoluje jako osobe
€gzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje wtporozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
13.Z przeprowadzonego egzaminu pqprawkowego sporzadza sig¢ protokol zawierajacy w szczegolnosci:
1) sklad komisji; :

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

14. Do protokotu dolacza si¢ pisemrie prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia,
Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

I5. Uczen, ktory z przyczyn dsprawiedliwionych nie przystapitl do egzaminu  poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapic do niego w dodatkowym terminie, Wyznaczonym przez dyrektora
Zespotu, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

16. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu p:k)prawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo Wyzszej
(na semestr programowo Wyzszy) i powtarza klase (semestr);

17. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej i gimnazjum, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo Wyzszej ucznia

19. Uczen konczy gimnazjum  z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej uzyskal
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz dodatkowych zajeé, na ktére uczeszczal, $rednig ocen co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

§ 64. 1. O swoich osiagnigciach uczniowie informowani sg poprzez:
1) ustng informacje od nauczyciela,
2) informacje pisemna w zeszytach przedmiotowych,
3) recenzjg prac pisemnych.
2. O osiagnigciach uczniéw rodzice informowani sa poprzez:
1) informacje w zeszytach przedmiotoxv;}ch,
2) kontakty indywidualne wedlug potrze};,
3) wywiadéwki -minimum 4 w roku,
4) dyzury nauczycieli przedmiotéw (wg ixstalonego planu).

§ 65. Prawa i obowigzki ocenianych w przypadku ustalenia stopnia z naruszeniem procedur oceniania
okreslajg zasady oceniania. :

1. Uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:
a) znajomosci i jawnosci oceny,

b) rzetelnosci i uzasadnienia oceny,
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¢) znajomosci  rozporzadzenia Ministra  Edukacji Narodowej  w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania, !

d) mozliwosci Jednokrotnego poprawienia oceny niedostatecznej z prac klasowych w formie ustalonej przez
nauczyciela, szczegélowe zasady poprawiania ocen okreslono w zasadach oceniania danego przedmiotu,

e) terminu sprawdzianow poprawkowych ustalanego Przez nauczyciela poza godzinami lekeyjnymi ucznia,
f) mozliwosci odwolania si¢ egzaminem Foprawkowym od rocznej oceny niedostatecznej do dyrektora Zespolu,

g) mozliwosci odwolania si¢ do dyrekto)\'ra Zespolu, jezeli uznaja, ze semestralna lub roczna ocena zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone siedem dni od dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych. W przypadku sitwierdzenia Powyzszego dyrektor Zespolu powoluje komisje, ktéra

przeprowadza sprawdzian wiadomogci i umiejetnosci w formie pisemnej i ustnej, ktéra ustala semestralng [ub
roczng oceng.

2. Uczen ma obowigzek stawi¢ si¢ w terminie na egzamin poprawkowy.
3. Rodzice maja prawo do:
a) jawnej i uzasadnionej oceny swojego dziecka,
b) wgladu w poprawione i ocenione prace dziecka,
¢) biezacej informacji o postepach, trudnosciach i uzdolnieniach swojego dziecka,
d) informacji o wymaganiach. ,
4. Nauczyciela maja prawo do:
a) zachowania oceny w przypadku, gdy odwolanie od niej jest niezgodne z procedura,
b) udzialu w egzaminie poprawkowym i sbrawdzajacym,
¢) obrony swojej opinii, !
d) uczestniczenia w rozmowach dotyczqc%ch sytuacji konfliktowych.
SPRAWDZIAN PO SZKOLE PODSTAWOWEJ

§ 66. 1. W klasie szostej szkoly podstawowej okregowa komisja egzaminacyjna, przeprowadza sprawdzian
poziomu opanowania umiejgtnosci, okreslonych w standardach wymagan.

2. Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej. Sprawdzian trwa 60 minut. Dla uczniéw z dysfunkcjami, czas trwania sprawdzianu moze by¢
przediuzony, nie wigcej jednak niz o 30 minut - w przypadku sprawdzianu.

3. Uczniowie z dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach j formie dostosowanych

szkolnego, w ktérym odbywa si¢ sprawdzian, z tym ze w przypadku ucznigw (stuchaczy) przystepujacych do
sprawdzianu - nie wezesniej niz po ukoriczeniu klasy 11 szkoly podstawowej;

4. Uczen, ktéry zprzyczyn losowych badz zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu w ustalonym
terminie albo przerwal sprawdzian, przystepuje do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym
przez dyrektora komisji okregowe;.

5. Uczen, ktéry nie przystapit do sbrawdzianu W terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza
ostatnig klasg szkoly podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku.

6. Opinig, o ktérej mowa w ust. 3, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkiadaja dyrektorowi Zespolu,
W terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.

7. W szczegblnych przypadkach losowych badz zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek dyrektora Zespolu, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu.
Na swiadectwie ukoniczenia szkoly zamiast wyniku sprawdzianu wpisuje si¢ "zwolniony".

8. Wynik sprawdzianu nie wplywa najukonczenie szkoly podstawowej.

EGZAMIN GIMNAZJALNY
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§67. 1. W trzeciej klasie uczniowie Lir;iorq udzial w egzaminie przeprowadzanym przez okregowa komisje
egzaminacyjna, obejmujacym: ;

o

1) w czgdci pierwszej - wiadomosci i um%ejgtnoéci z zakresu przedmiotow humanistycznych;

2) w czesci drugiej - wiadomosci i umiejetnoscei z zakresu przedmiotow matematyczno-przyrodniczych;
3) w czgsei trzeciej - wiadomosci i umieletnosci z zakresu Jezyka obcego nowozytnego,

2. Uczniowie przystepuja do czeﬁéi trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu tego jezyka obcego
nowozytnego, ktérego ucza sig jako przedmiotu obowigzkowego.

3. W przypadku gdy uczen uczy!siq W szkole wigcej niz jednego Jezyka obcego jako przedmiotu
obowiazkowego, jego rodzice (prawnij opiekunowie) skladajg dyrektorowi Zespotu pisemng deklaracje
0 przystapieniu ucznia do egzaminu gimm:azjalnego z zakresu jednego z tych jezykoéw.

4. Deklaracje, o ktérej mowa w ust. 3, sklada si¢ nie pézniej niz do dnia 20 wrzesnia roku szkolnego,

w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.
5. Wynik egzaminu nie wplywa na ukoficzenie gimnazjum.
ZACHOWANIE SIE UCZNIA W ZESPOLE I POZA NIM

§ 68. 1. Sposob zachowania sie ucztiia $wiadczy 0 jego kulturze osobistej, poziomie kulturowym jego
srodowiska rodzinnego oraz pracy wychowawczej szkoly. Postawe i zachowanie ucznia w Zespole i poza nim
musi cechowac takt, uprzejmos¢, zyczliwosdé, skromnos¢ i umiejetnosé poszanowania praw innych oséb.

)

2. Spolecznos¢ Zespolu wszczegéfnie zdecydowany sposob zwalcza przejawy arogancji, prostactwa,

nieposzanowania godnosci i mienia innych ludzi. Stosuje sie W tej dziedzinie stopniowane oddzialywanie
wychowawcze. §

3. Palenie papieroséw, uzywanie alkaholu i srodkéw odurzajacych Jest calkowicie zabronione.
€l
§ 69. 1. Ocena zachowania ucznia pélega na rozpoznawaniu przez wychowawcee klasy, nauczycieli oraz

uczniéw danej klasy stopnia respektowarlia przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz
obowiazkéw ucznia okreslonych w Statuc;’ie Zespolu.

2. Oceng zachowania wystawia wychowawca klasy w nastepujacym trybie:
1) przygotowuje i opiniuje projekt oceny wsrdd uczniéw klasy,

2) udostgpnia projekt ocen innym nauczycielom na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej,

3. Ocena zachowania wystawiona pr;;ez wychowawce klasy jest ostateczna.
4. W szkole obowiazuje nastgpujaca sif(ala ocen zachowania:
1) wzorowe, l
2) bardzo dobre, :
3) dobre,
4) poprawne, |
5) nieodpowiednie, i
6) naganne, !

5. Przy ustalaniu oceny klasyﬁkaciyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzefi Jub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebnie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocjg do klasy programowo Wyzszej lub ukoriczenia szkoly z zastrzezeniem ust. 7.

7. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o nie promowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nie ukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczna oceng klasyfikacyjna

zachowania.
5
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8. Kryteria ocen zachowania: |
1) Oceng wzorowa; otrzymuje uczen, ktory Przejawia autentyczne i trwate Zaangazowania w pracy na rzecz

Zespolu, $rodowiska, wykazujac w kontaktach z rowiesnikami, nauczycielami i innymi osobami wysoki
poziom kultury osobistej, w szczegéllgos'ci zas:

a) jest pilny i systematyczny w nauce,!

b) rozwija swoje zainteresowania 'i uzdolnienia "wychodzac" samorzutnie poza obszar wymagan
programowych, badZz mimo braku uzdolnien wykazuje wiele wysitku W przygotowaniu si¢ do lekcji,
pracy na lekcji i opanowaniu materiaty programowego,

¢) systematycznie i punktualnie uczeszeza na zajecia szkolne (nie ma nieusprawiedliwionych spdznien
i obecnosci), i

d) aktywnie dziata w organizacjach uczniowskich,

€) wykazuje troske o mienie osobiste i spoleczne,

f) wykazuje umiejetnog¢ wspolpracy Z zespolem klasowym,

g) pomaga uczniom z trudnosciami w:bpanowaniu materiatu programowego,

h) dba o kulture slowa,
i) szanuje tradycje, obrzedy, zwyczaje szkolne i klasowe,
J) dba o higiene osobistg i otoczenia oraz zdrowie wlasne i innych, nie ulegajac nalogom,

k) swoim zachowaniem w Zespole i ppza nim zastuguje na miano "wzoru do nasladowania",

2) oceng bardzo dobra; otrzymuje uczen, ktérego zachowanie swiadezy o pelnym zrozumieniu petnionych
przez niego rél: ucznia, wychowanka, kolegi, ktéry w kontaktach z réwiesnikami i nauczycielami wykazuje
zainteresowania sprawami klasy, Zespolu, a ewentualne konflikty rozwiazuje na plaszczyznie kompromisu.
Generalnie uczen spelnia wymogi zawarte w tresci oceny wzorowej z zastrzezeniem, iz Jego dzialanie jest
efektem narzucenia zadan z zewnatrz, nie wynika zag z wlasnej potrzeby, checi, koncepcji. Dziatanie to
mozna okresli¢ raczej jako tendencj¢ do nasladownictwa innych niz spontaniczna, pelng entuzjazmu
prospoleczng  aktywnosg, uczeszcza na  zajecia systematycznie  (dopuszczalne 7 godzin

nieusprawiedliwionych); bardzo dobrze wykonuje zadania przydzielone podczas pracy nad realizacja
projektu edukacyjnego.

3) oceng dobra: otrzymuje uczef, ktérego aktywnos$¢ wlasna skierowana byla na zaspokojenie osobistych
potrzeb i nie zmierza ani w kierunku dzialai spolecznie wartosciowych ani spolecznie szkodliwych. Uczen

bierze chetnie udziat W pracach na rzecz klasy i Zespolu, stosuje na co dzien Zwroty grzeczno$ciowe,
uczestniczy w rozwiazywaniu sytuacjj konfliktowych pomigdzy uczniami, dba o wyglad osobisty, uczeszcza

na zajgcia systematycznie (dopuszcgalne 14 godzin nieusprawiedliwionych); chetnie realizuje zadania
podczas pracy nad projektem edukacyjnym.

si¢ w stosunku do nauczycieli, pracownikéw zespolu i swoich kolegéw, kulturalnie spedza czas podczas
przerw, nie uzywa wulgarnych sléw, nie ulega nalogom, reaguje wiasciwie na uwagi nauczycieli
dyzurujacych, nie niszczy sprzetu szkolnego i zieleni w Zespole i wokol niego, realizuje bez zastrzezen
polecenia dyrektora, nauczycieli, wychowawcéw, stara si¢ w miare systematycznie uczeszczaé na zajecia

(dopuszczalne 21 godzin nieusprawiedliwionych); wykazuje male zaangazowanie przy realizacji projektu
edukacyjnego.

sporadyczne przypadki wagarowania, palenia tytoniu, picia alkoholu, kradziezy itp., jednak zastosowane
srodki zaradcze przynosza oczekiwi'ane rezultaty, uczeszcza na zajecia, ale niezbyt systematycznie
(dopuszczalne 35 godzin nieusprawiedliwionych); przeszkadza i niechetnie wykonuje powierzone zadania
przy realizacji projektu edukacyjnego.s‘

|
|
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6) oceng naganna: otrzymuje uczer, ktorego zachowanie stanowi jaskrawy przejaw patologii spolecznej,
dotyczy bardzo czgsto przypadkéw wagarowania, picia alkoholu, palenia tytoniu, kradziezy, agresji - przy
Czym stosowane przez rozne s’rodowiqka (szkolne, pozaszkolne) $rodki wychowawcze nie odnosza skutkéw,
niesystematycznie uczeszcza na zajecia; nie wspélpracuje przy realizacji projektu edukacyjnego,
nie wywiazuje sie z powierzonych zadan.

: Rozdzial 8.
Zasady gospodarki finansowej i rachunkowosci

§ 70. 1. Obsluge f'mansowo-ksicgowq‘Zespo{u prowadzi Referat Finansowy Urzedu Gminy.

2. Majatek Zespolu stanowig $rodki trwale, wyposazenie, pomoce naukowe i materialy znajdujace sie na
stanie szkoly podstawowe;j i gimnazjum,

3. Do realizacji zadan jednostki budzetowej w Zespole nalezy:
1) prowadzenie jednego rachunku bankowego wydatkow:

2) sporzadzanie jednego planu finansowego i sprawozdania z jego realizacji wedlug zasad iw terminach

okreslonych w odrebnych przepisach, zgodnie zklasyfikacja szczegdlowa dochodéw i wydatkéw oraz
przychodéw i rozchodéw;

3) sporzadzanie jednego bilansu zgodnie 'z przepisami ustawy o rachunkowosci;
4) prowadzenie jednego dziennika i konta ksiggi glownej "ewidencii syntetycznej" dla Zespolu;

i
5) prowadzenie wedlug dzialéw i rozgzialow klasyfikacji budzetowej - ewidencje ksiag pomocniczych
(ewidencja analityczna) i majatku trwalego, w tym wyposazenia i pomocy naukowych;

6) ewidencjonowanie wydatkow osobﬁ‘)wych i pochodnych od wynagrodzen pozostalych pracownikow

zespolu, tj. nauczycieli, administracji i obstugi, ktére nalezy przypisaé¢ do rozdziatu klasyfikacji budzetowej
wedlug zawartych uméw o prace;

7) planowanie budzetu w zakresie wydatkc’)w na biezace funkcjonowanie.

Rozdzial 9.
| Postanowienia koficowe

§ 71. 1. Szkola Podstawowa i Gimnazjum wchodzace w sklad Zespolu Szkét uzywaja pieczeci urzedowych
zgodnie z odrgbnymi przepisami. ’

2. Tablice istemple urzedowe szkét wehodzacych w sklad zespolu majg nazwe szkoly podstawowej
1 gimnazjum. ?

3. W $wiadectwach szkolnych iinnych dokumentach wydawanych przez szkoly wchodzace w sklad
zespolu podaje si¢ nazwe szkoly. Swiadectwa opatruje si¢ pieczgcia urzedowa szkoly.

§ 72. 1. Szkola Podstawowa im. Komijsji Edukacji Narodowej w Klukowie moze posiada¢ wlasny sztandar
oraz prawo do jego uzywania. }

2. Publiczne Gimnazjum w Klukowie moze posiada¢ wlasny sztandar oraz prawo jego uzywania.

3. Sztandary Szkoly Podstawowej iﬁublicznego Gimnazjum uczestnicza w czesci oficjalnej wazniejszych
uroczystosci szkolnych oraz poza Zespolem np.:

1) rozpoczgcie i zakoniczenie roku szkolnego;
2) powitanie klas pierwszych;
3) Dzien Edukacji Narodowej;
4) pozegnanie absolwentow;
5) Swigto Szkoly.

4. Uroczystosci szkolne z udzialem éztandaru Szkoly Postawowej i Publicznego Gimnazjum przebiegaja
zgodnie z Ceremonialem Zespolu. '

5. Decyzj¢ w sprawie uczestniczenia sztandaru Szkoly Postawowej i Publicznego Gimnazjum
W uroczystosciach poza Zespolem podejmuje Dyrektor Zespolu.

§ 73. 1. Zespot prowadzi i przechowuj’é dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

i . ’ s .
2. Zasady prowadzenia przez Zespot gospodarki finansowej i materialowej okre$laja odrebne przepisy.
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